


ANEXO VIII DO EDITAL

MODELO DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA TECNICA

Ref.: CONCORRENCIA ADASA n°01/2023

Prezados Senhores, A Empresa LMDM Consultoria Empresarial LTDA, apds examinar todas as

clausulas e condigdes estipuladas na licitagdo em referéncia, apresenta proposta técnica, nas

condicdes estipuladas no mencionado ato convocatério. Na oportunidade, seguem, em anexo a esta

Carta de Apresentacao da Proposta Técnica, as tabelas de critérios de pontuacao, devidamente

preenchidas por esta empresa com a respectiva documentagdo comprobatoria, em atendimento ao

estabelecido no Edital. Cumpre-nos informar que, para apresentacdo de nossa proposta técnica,

foram consideradas todas as condi¢ées estipuladas no referido Edital, com as quais concordamos

plenamente.

Curitiba, 12 de Julho de 2023.

Tabela 2 — Critérios e Pontuacao Pleiteada

Item Descricéao Pontuacao Pleiteada
1 Critérios de Pontuacgao - Empresa 2,50
1.1 Tempo de Atividade 0,50
1.2 Experiéncia na Atividade 0,75
1.3 Experiéncia Especifica 1,25
2 Critérios de Pontuacao - Coordenador Geral 3,35
2.1 Formacéo Profissional / Académica 0,85
22 Experiéncia na Atividade 1,25
23 Experiéncia Especifica 1,25
3 Critérios de Pontuacao - Equipe Técnica 3,695
3.1 Formacéo Profissional / Académica 1,025
3.2 Experiéncia na Atividade 1,17
3.3 Experiéncia Especifica 1,50
TOTAL 9,545
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Tabela 3 - Critérios de Pontuacdo — Empresa

1. Critérios de Pontuacio - Empresa

Pontuacao Maxima

1.1 Tempo na Atividade 0,50
De 1 a 3 anos 0,20
1.1.1 A Empresa devera comprovar o tempo de atividade em
~ . e De 4 a7 anos 0,30
prestacao de servigos de consultoria (*)
Maior que 7 anos 0,50 0,50
1.2 Experiéncia na Atividade 0,75
Serao admitidos, para
1.2.1
fins de pontuagao, no
- Atestados: Embasa, Casan, Sabesp 3CRT, Sabesp GRU, AGR 0,25
maximo 5 (cinco) 0,05 pontos /
Tubardo, Samae (2013 — 2014 — 2018 — 2020), SAAE LDP,
trabalhos. (**) trabalho
Arsesp 2CRTP, Adasa (2012 — 2015 — 2019).
1.2.2
Atestados: Embasa, Casan, Sabesp 3CRT, Sabesp GRU, AGR Serao admitidos, para 0.50
Tubardo, Samae (2013 - 2014 — 2018 — 2020), SAAE LDP, fins de pontuagao, no | 0,05 pontos / ’
Arsesp 2CRTP, Adasa (2012 - 2015 - 2019). maximo 10 (dez) trabalho
trabalhos. (**)
1.3 Experiéncia Especifica 1,25
131 Serao admitidos, para
o fins de pontuagao, no | 0,125 pontos
-Atestados: Aneel (2011 - 2013 - 2015 - 2021), Uega, Taesa, 0,50
maximo 4 (quatro) / trabalho
Eletrosul, Emae
trabalhos. (**)
1.3.2: Serao admitidos, para
- Atestados: Adasa (2012 — 2015 - 2019), Embasa, Casan, fins de pontuagdo, no | 0,125 pontos 0.75
Sabesp 3CRT, Sabesp GRU maximo 6 (seis) / trabalho ’
trabalhos. (**)
TOTAL 2,50
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Tabela 4 - Critérios de Pontuag¢do — Coordenador Geral

2. Critérios de Pontuacao - Coordenador Geral Pontuacao Maxima
2.1 Formacao Profissional /| Académica 0,85
Especialidade (*) Minimo 5 Mestrado Doutorado

Sera considerado neste subitem | Especialista em Gestdo Comercial | (cinco) anos (**) (**)
o profissional com formacdoem | ou Econdmico-Financeira de | de experiéncia
Engenharia Civil ou Sanitaria empresas publicas ou privadas de
ou Administracao ou prestacao de servicos publicos de
Economia ou Ciéncias abastecimento de agua e/ou
Contabeis. Sera pontuado no esgotamento sanitario.
maximo 1 (um) profissional Carlos Lebelein

Vinculo: Contrato Social

Economista (Mestrado) 0.80 +0.05 +0,10

Registro no CORECON
2.2 Experiéncia na Atividade 1,25

Serao
2.21 admitidos,
- Atestados: Agepar 2023, Samae (2013 — 2014 — 2018 — 2020), para fins de 0,125
Seterb 2022, Agir Jaragua, Agir Brusque, Adasa (2012 — 2015 - pontuagéo, no pontos / 1,25
2019), AGR Tubarao, Arsesp 2CRT maximo 10 ano de
(dez) anos de | experiéncia
experiéncia.
(***)
2.3 Experiéncia Especifica 1,25
2.31 Serao admitidos,
- Atestados: Agepar 2023, Samae (2013 - 2014 - 2018 - para fins de 0,125 pontos / 0,50
2020), Seterb 2022, Agir Jaragua, Agir Brusque, Adasa pontuagio, no Tk
(2012 - 2015 - 2019), AGR Tubarao, Arsesp 2CRT maximo 4 (quatro) experiéncia
trabalhos. (***)
Serdo admitidos,
2.3.2 para fins de 0,125 pontos /
- Atestados: Adasa (2012 — 2015 - 2019), Aneel (2011 - pontuagéo, no ano de 0,75
2013 - 2015 - 2021), Cemig, Emae, Eletrosul, Taesa, maximo 6 (seis) experiéncia
Casan, Sabesp GRU, Sabesp 3CRT, Embasa trabalhos. (***)
TOTAL 3,35
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Tabela 5 - Critérios de Pontuagao - Equipe Técnica

3. Critérios de Pontuacao - Equipe Técnica Pontuacdao Maxima
3.1 Formacao Profissional / Académica 1,025
3.1.1 Consultor Sénior 0,425
Area de Atuacio (*)
Especialista em Projetos e/ou Minimo 3
Mestrado Doutorado
Sera considerado neste Operacdo e Manutencdo de | (trés)anos de ) )
subitem o profissional com Sistemas de abastecimento de agua | experiéncia
formag3o em Engenharia Civil | €/0u esgotamento sanitario.
ou Sanitaria ou Ambiental.
] o Fabio Martins Nunes
Sera pontuado no maximo 1
. Vinculo: Contrato Social 0,40 +0,025 +0,05
(um) profissional
Engenheiro Civil (Mestrado)
Registro no CREA
3.1.2 Consultor Pleno 0,30
Area de Atuacio (*)
Especialista em Gestdao Técnica de
Minimo 2
empresas publicas ou privadas de Mestrado | Doutorado
~ _ o (dois) anos de
Sera considerado neste prestacao de servicos publicos de o (**) (**)
_ ) experiéncia
subitem o profissional com abastecimento de 4gua e/ou
Nivel Superior. Sera esgotamento sanitario
pontuado no maximo 1 (um) Sherman Bishop Cordeiro
profissional Vinculo: Contrato Prestagao
Servigos 0,30 +0,0375 +0,075
Engenheiro Civil
Registro no CREA
3.1.3 Consultor Junior 0,30
Area de Atuacao (*)
Experiéncia em Gestdao Comercial ou
Minimo 2 Doutorado
Sera considerado neste Econdmico-Financeira de empresas Mestrado
o _ B (dois) anos de (**)
subitem o profissional com publicas ou privadas de prestacao de o (**)
experiéncia
Nivel Superior. Sera servigos publicos de abastecimento
pontuado no maximo 1 (um) de agua e/ou esgotamento sanitario.
profissional Leandro Delvan Domaredzky
Vinculo: Contrato Social
0,30 +0,0375 +0,075
Engenheiro de Produgao
Registro no CREA
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3.2 Experiéncia na Atividade

1,17

3.2.1 Compreende a
experiéncia em prestacao de
servigos para 6rgao(s) ou
entidade(s) da Administragéo
Publica, direta ou Indireta,
federal, estadual, municipal ou
do Distrito Federal ou para
empresa(s) brasileira(s) de
direito publico ou privado, de
prestacao de servigo publico
ou 6rgaos reguladores, em
nivel nacional ou internacional,
em servicos referentes as
especialidades citadas no
subitem 3.1. Serédo
pontuados, no maximo, um
consultor sénior (subitem
3.1.1), um consultor pleno
(subitem 3.1.2) e um consultor

junior (subitem 3.1.3)

Leandro D (10 anos): Aneel (2011 - 2013
—2015-2021), Samae (2013 - 2014 -
2018 — 2020), SAAE LDP, Cemig, Emae,
Eletrosul, Taesa, Casan, Sabesp GRU,
Sabesp 3CRT, Embasa

Fabio (07 anos): Emae — Casan —
Embasa — Sabesp GRU e Sabesp 3RTO

Sherman (10 anos): Sanepar

0,13 pontos/ ano de

experiéncia

1,17

3.3 Experiéncia Especifica

1,50

3.3.1 Compreende a
experiéncia em trabalhos
similares ao objeto desta

licitagdo, considerada como
Validagao de Laudo ou
Levantamento, ambos
referentes a ativos
imobilizados em servigos, para
orgao(s) ou entidade(s) da
Administragao Publica, direta
ou indireta, federal, estadual,
municipal ou do Distrito
Federal ou para empresa(s)
brasileira(s) de direito publico
ou privado, de prestacio de

servigos publicos de energia

Leandro D (>10 trabalhos): Aneel (2011 -
2013 - 2015 - 2021), Cemig — Taesa —

Eletrosul — Emae - Uega

Fabio (05 trabalhos): Cemig — Taesa —

Eletrosul — Emae - Uega

0,15 pontos / trabalho

1,20
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elétrica ou gas canalizado ou

correspondente 6rgao
regulador, em nivel nacional
ou internacional. Serao
pontuados, no maximo, um
consultor sénior (subitem
3.1.1), um consultor pleno
(subitem 3.1.2) e um consultor

junior (subitem 3.1.3)

3.3.2 Compreende a
experiéncia em coordenacao
de trabalhos similares ao
objeto desta licitacao,
considerada como Validagéao
de Laudo ou Levantamento,
ambos referentes a ativos
imobilizados em servigos, para
orgéo(s) ou entidade(s) da

Administragao Publica, direta
Leandro D (06 trabalhos): Adasa 2015 —

ou indireta, federal, estadual,
Casan — Embasa — Sabesp GRU -

Sabesp 3RTO — SAAE
Federal ou para empresas) 0,15 pontos / trabalho 0,30

brasileira(s) de direito publico

municipal ou do Distrito

ou privado, de prestagao de
Sherman (12 trabalhos): Sanepar —

Adasa 2013

servigos publicos de
abastecimento de agua e/ou
esgotamento sanitario ou
correspondente 6rgao
regulador, em nivel nacional
ou internacional. Serao
pontuados, no maximo, um
consultor sénior (subitem
3.1.1), um consultor pleno

(subitem 3.1.2) e um consultor

junior (subitem 3.1.3)

3,695

TOTAL
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Leandro Delvan Domaredzky

Socio Administrador
LMDM Consultoria Empresarial LTDA
CNPJ: 11.985.753/0001-10

www.Imdm.com.br
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Governo do Estado do Parana EmpresaPPEdcil A2
v Secretaria da Micro e Pequena Empresa P PARANA
JUNTA COMERCIAL Junta Comercial do Estado do Parana

DO PARANA

CERTIDAO DE INTEIRO TEOR

Fotocépia de Processo

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedicéo.

Nome Empresarial: L.M.D.M-CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA - EPP Protocolo: PRC1900654636

Natureza Juridica: Sociedade Empresaria Limitada

NIRE: CNPJ: Natureza Juridica: Sociedade Empresaria Limitada Ultimo Arquivamento Numero:
41206763062 11985753000110 Data: 25/10/2019
Arquivamentos solicitado:
Numero: Data: Ato:
20191048720 25/10/2019 ALTERAGAO

Esta certidao foi emitida automaticamente em 09/12/2019, as 14:10:33 (horario de Brasilia).
Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.pr.gov.br, com o cédigo JPCTXSYY.

PRC1900654636

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
Secretario Geral
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L.M.D.M — CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA. EPP.
CNPJ/MF 11.985.753/0001-10 :
NIRE 41206763062
DECIMA PRIMEIRA ALTERACAO DO CONTRATO SOJ:IAL
LEANDRO DELVAN DOMAREDZKY, brasileiro naturalizado, niij,scido na cidade
de Provo - Utah, nos Estados Unidos, em 30/03/1985; casado sqib o regime de
comunh?o parcial de bens, Engenheiro de Produgdo, CONFEA/CREA PR n° 108214/D,
residente e domiciliado na Coronel Amazonas Marcondes, n. ® 448, apl . 1602, Curitiba
- PR, CEP: 80.035-230; portador da Cédula de Identidade II/SSP/Paranda RG n°
9.631.796-4 ¢ CPF n.° 054.775.319-59, CARLOS WERLA LEBELEIN,
brasileiro, nascido em 04/10/1980, natural de Caxias do Sul - RS, casado sob o regime
::le comunhdo parcial de bens, Economista, residente e domiciliado sito na Rua Pedro
Skora, n.° 4, casa 66, , Curitiba - PR, CEP 82600-330, portador da Cédula de Identidade
II/SSP/SANTA CATARINA RG n° 4.288.006 ¢ CPF n® 005.986.689-69, socios
componentes da sociedade empresaria limitada, que gira sob a denominagéo social de
L.M.D.M - CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA - EPP, ¢com sede na Rua
Heitor Stockler de Franga, n.° 396, conjunto 1.201, 12.° andar, baifro Centro Civico,
Curitiba/PR, CEP: 80.030-030, com Contrato Social registrado na Ji
Estado Parana sob o NIRE n° 41206763062, em 13/05/2010 e décima e ultima alteragédo

E 20175784302,

ta Comercial do

registrada na Junta Comercial do Estado do Parana, sob o NI
resolvem por este instrumento particular promover a 11.% alteragéo do contrato social, de

acordo com o novo codigo civil e conforme as clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - O sécio LEANDRO DELVAN DOMAREDZKY, cede
e transfere, onerosamente, pelo valor nominal dela, 1 quota de sua titularidade, ao sécio
ingressante Leandro Guillarducci Martins Ferreira, brasileiro, solteiro, contabilista,
portador do RG: 9.398.593-1 e, inscrito no CPF/MF n. © 082.864.919-71, residente e
domiciliado na Rua Francisco Cascardo, 189, Casa 08 — Uberab% CEP: 81.540-560,
Curitiba — PR.
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LM.D.M — CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA. EPP.
CNPJ/MF 11.985.753/0001-10
NIRE 41206;763 062
DECIMA PRIMEIRA ALTERACAO DO CONTRATO SOCIAL

CLAUSULA SEGUNDA - O sécio CARLOS WERLANG LET‘L‘LEIN cede e
transfere, onerosamente. pelo valor nominal dela, 1 quota de sua titularidade, ao sécio
ingressante Fabio Martins Nunes, brasileiro, solteito, engenheiro civil, portador do
RG: 44.915.511-0 e, inscrito no CPF/MF n. ° 384.243.018-38, residenite e domiciliado
na Rua Conselheiro Laurindo, 80, apto 602 — Centro, CEP: 80.060-100, Curitiba — PR.

CLAUSULA TERCEIRA - O sécio LEANDRO DELVAN DOMAREDZKY, cede ¢
transfere, onerosamente, pelo valor nominal dela, 1 quota de sua titularidade, a sécia
ingressante Marilia Strapasson de Souza, brasileira, solteira, engenheira civil,
portadora da cédula de identidade RG 4.388.699 e inscrita no CPF/MF n. © 065.421.689-
40, residente e domiciliada na Rua Alferes Poli, 464, apto 1707 — Rebougas, CEP:
80.220-050, Curitiba — PR.

CLAUSULA QUARTA - O sécio LEANDRO DELVAN DOMA#EDZKY, cede e

transfere, onerosamente, pelo valor nominal dela, 1 quota de sua titu

aridade, ao socio
ingressante Raimundo Celeste Ghizoni Teive, brasileiro, vitvo, engenheiro eletricista,
portador do RG n. ° 1.370.426 ¢ insctito no CPF/MF sob o n. ® 53993 23972, residente
¢ domiciliado na Rua Paula Ramos, 1390. CEP: 88080-401, CoqueiroT - Florianépolis —

SC. i

CLAUSULA QUINTA - O sécio CARLOS WERLANG LEBELEIN cede e
transfere, onerosamente, pelo valor nominal dela, 1 quota de sua titularidade, ao sécio
ingressante Fernando Luiz Rosa Mussoi, brasileiro, solteiro, engenheiro eletricista,
portador do RG n. 1023140071, e inscrito no CPF/MF sob o n. ° 46912487068,
residente e domiciliado na rua Graciliano Ramos, 125 apt 702, Florianopolis — SC,
CEP: 88025-36.

11
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L.M.D.M -~ CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA. EITP.
CNPJ/MF 11.985.753/0001-10
NIRE 41206763062
DECIMA PRIMEIRA ALTERACAO DO CONTRATO SO?]AL

: ZKY, cede e

transfere, onerosamente, pelo valor nominal dela, 1 quota de sua titularidade, ao socio

CLAUSULA SEXTA- O sécio LEANDRO DELVAN DOM

ingressante Erico Fonseca Gongalves, portador da cédula de identidade RG 7.678.868-
5 e inscrito no CPF/MF n.° 032.625.959-77, residente e domiciliade na Rua Clavio
Molinari 1298 BL3 APTO4 - CEP 82.810-210, Capéo da Imbuia, Curit%aafPR.
CLAUSULA SETIMA - O sécio CARLOS WERLANG LE#LEIN cede e
transfere, onerosamente, pelo valor nominal dela, 1 quota de sua titu_iaridade, a socia
ingressante Gabriella Morais Ossani brasileira, casada, engen%leira eletricista,
portadora da cédula de identidade RG 33.846.306-9 e inscrita no CPF/MF n. °
311.447.158-73, residente e domiciliada na Rua Amaro Guerra, 544 -T;EP 04.711-020,
Vila Sdo Francisco, Sdo Paulo/SP. I
,‘.
CLAUSULA OITAVA - O sécio CARLOS WERLANG LE]jELEIN cede e
transfere, onerosamente, pelo valor nominal dela, 1 quota de sua titﬁﬁdade, ao socio
ingressante Luis Gustavo de Farias, brasileiro, casado, engenheiro elitricista, portador
da cédula de identidade RG 33.562.556-3 e inscrito no CPF/MF n. % 306.761.088-14,
residente ¢ domiciliado na Rua Amaro Guerra, 544 - CEP 04.7111-020, Vila Sao
Francisco, Sao Paulo/SP. |

|
CLAUSULA NONA - O sécio LEANDRO DELVAN DOMAF{EDZKY cede e
transfere, onerosamente, pelo valor nominal dela, 1 quota de sua tit-iiaridade, ao socio
ingressante Thiago Lobo dos Santos, brasileiro, casado, cientisteé da computagio,
portador da cédula de identidade RG 34.301.488-9 e inscrito o CPF/MF n, ©
325.561.228-46, residente ¢ domiciliado na Rua Lilian Lervolino, 158 - CEP 04.803-
150, Jardim Cruzeiro, Sao Paulo/SP.
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L.M.D.M - CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA. EPP.

' ' CNPJ/MF 11.985.753/0001-10
NIRE 41206763062

DECIMA PRIMEIRA ALTERACAO DO CONTRATO SOCIAL

CLAUSULA DECIMA- Diante do contido nas clausulas anteriorjis desta décima

primeira alteragdo de contrato social, a clausula quinta do contrato social passa a vigorar

com a seguinte redagio:

“CLAUSULA QUINTA: O capital social inteiramente subscrito e integralizado em moeda corrente do
pais no valor de R$ 600.600,00 (seiscentos mil e seiscentos reais) divididos em GOO.TD (seiscentos mil e

seiscentos) quotas de R$ 1,00 (um real) cada, fica assim distribuido entre os socios™:

SOCIOS % QUOTAS VALOR ‘53?;

Leandro Delvan Domaredzky 37,49 225.220 RS 225.220,00

Carlos Werlang Lebelein 37,49 225.221 R$ 225.221,00

Tesouraria 25,00 150.150 R$ 150.150,00 A

Leandro Guillarducci Martins Ferreira 0,00016 | R$ 1,00 w

Fébio Martins Nunes 0,00016 1 RS 1,00 \

Marilia Strapasson de Souza 0,00016 1 R$ 1.00

Raimundo Celeste Ghizoni Teive 0,00016 1 RS 1,00

Fernando Luiz Rosa Mussoi 0,00016 1 RS 1,00

Erico Fonseca Gongalves 0,00016 1 RS 1,00

Gabriella Morais Ossani 0,00016 1 RS 1,00

Luis Gustavo de Farias 0,00016 | | 1 RS 1,00

Thiago Lobo dos Santos 0,00016 | :’RS 1,00

TOTAL 100% 600.600 R$ 600.600,00
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Os sécios resolvem instituir acordo de 2/
quotistas com o propdsito de regulamentar direitos ¢ obrigagdes complementares dos / A~
socios, razdo pela qual excluem do presente contrato a categoﬂ:zac&o social. As

. " . - . ' "
categorias serdo estabelecidas, exclusivamente, no acordo de quotlstaf. Sendo assim, a /
clausula quarta e décima e o parégrafo quinto da cldusula decima primeira passardo a C>(
vigorar com a seguinte redacio: |




Pagina 5 de 15

L.M.D.M - CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA. E%‘P.
CNPJ/MF 11.985.753/0001-10

NIRE 41206763062
DECIMA PRIMEIRA ALTERACAO DO CONTRATO SOCIAL

“CLAUSULA QUARTA: Os sécios resolvem instituir acordo de quotistas para regulamentar a relagdo social
entre os sécios, bem como categorizé-los, pelo que referido acordo complementara as disposicoes

contidas neste instrumento e devera ser observado por todos os sécios”.

“CLAUSULA DECIMA: As quoias do capital 30 indivisiveis e livremente negocidveis entre os socios, Estes,
entretanto, ndo poderfio cedé-las ou aliena-las sob qualquer pretexto a terceiros estranho§ a sociedade, sem a
observénciadodireitode preferéncia dosdemais siciosna suaaquisicio, naordemde preferénciaes ida pelo acordo de
quotista”,
“PARAGRAFO QUINTO: A defini¢io de regra para a apuragdo de haveres na -*aida de sécios sera
definida no acordo de quotistas. As quotas da sociedade nio poderdo sa‘penhoradas,.liilienadas ou cedidas a

qualquertitulosemo prévioconsentimentodosdemaissicios,observadas ascondigdes destedocumento”.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Os socios resolvem, em' comum acordo,

promover a exclusdo do paragrafo tnico da cldusula sexta e do paragrafo sexto da

clausula decima primeira.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Os scios resolvem, em com

as seguintes atividades no objetivo social da empresa: Servigos

acordo, incluir

de Escritorio e
Apoio Administrativo (CNAE 82.11-3/00), Treinamento em Desenvolvimento Profissional e Gerencial
(CNAE 85.99-614).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Em razio do disposto na

clausula segunda que trata do objeto da sociedade passa a vigorjx com a seguinte

clausula acima,

redagdo:

“CLAUSULA SEGUNDAL: A sociedade teré por objeto: Pesquisa e Desenvolvimento Experimental
(CNAE 7220-7000), Atividades de Consulioria em Gestio Empresarial (CNAE: 70204/00),
Avaliagio de Ativos Moveis e Imveis (CNAE: 71.12-000), Servigos de Consultoria e Auditoria
Servigos de Economia: Atividades de Pesquisa e Desenvolvimento  Econdmico Empresarial (CNAE: 74.90-1/99-00), Servigos

1

[
f

>




L.M.D.M — CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA. E
CNPJ/MF 11.985.753/0001-10
NIRE 41206763062
DECIMA PRIMEIRA ALTERACAO DO CONTRATO S

Combinados de Escritdrio e Apoio Administrativo (CNAE 82.11-3/00), Treinamenio em
(CNAE 8599-6/04)

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Os sécios promovem a inclus
porte, enumerando-a na Clausula Décima Sétima, razdo pela qual se alf

das clausulas.

Permanecem inalteradas as demais disposi¢des contratuais.

|
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CIAL

0 Profissional ¢ Gerencal

da clausula de

lera a numeracgao

E, por assim terem justo e contratado, lavram, datam e assinam o pre
juntamente com duas testemunhas, em 01 (uma) via de igual teor e fot
rubricada pelos sdcios, obrigando-se por si e seus herdeiros a cumpi

seus termos.

nte instrumento,

a, devidamente

i-lo em todos os

" 15
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L.M.D.M - CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA. EﬁP
CNPJ/MF 11.985.753/0001-10
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CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL J
LM.D.M-CONSULTORIAEMPRESARIAL LTDA—EP]?.
CNPJ 11.985.7530001-10 |

|

NIRE 41206763062 |

LEANDRO DELVAN DOMAREDZKY, brasileiro naturalizado, nascido na cidade
de Provo - Utah, nos Estados Unidos, em 30/03/1985; casado siob o regime de
.comunhz”io parcial de bens, Engenheiro de Produgdo, CONFEA/CREA PR n° 108214/D,
residente e domiciliado na Coronel Amazonas Marcondes, n. ® 448, apto. 1602, Curitiba
- PR, CEP: 80.035-230; portador da Cédula de Identidade IIKSJjP!Parané RG n°
9.631.796-4 ¢ CPF n.° 054.775.319-59, CARLOS WERLA G LEBELEIN,

brasileiro, nascido em 04/10/1980, natural de Caxias do Sul - RS, casado sob o regime

de comunhfo parcial de bens, Economista, residente e domiciliado sito na Rua Pedro
Skora, n.° 4, casa 66, , Curitiba - PR, CEP 82600-330, portadot da C de Identidade
II/SSP/SANTA CATARINA RG n° 4.288.006 ¢ CPF n° 005986 ., LEANDRO
GUILLARDUCCI MARTINS FERREIRA, brasileiro, solteiro, contabilista, portador
do RG: 9.398.593-1 e, inscrito no CPF/MF n.° 082.864.919-71, residénte e domiciliado
na Rua Francisco Cascardo, 189, Casa 08 — Uberaba, CEP: 81.540-560, Curitiba — PR;
MARILIA STRAPASSON DE SOUZA, brasileira, solteira, Jengenheira civil,
portadora da cédula de identidade RG 4.388.699 e inscrita no CPF/NéF n.° 065.421.689-
40, residente e domiciliada na Rua Alferes Poli, 464, Apto 1707 {» Rebougas, CEP:
80.220-050, Curitiba — PR; FABIO MARTINS NUNES, b;‘asileiro, solteiro,
engenheiro civil, portador da cédula de identidade RG 44.915.5:;1-0 e inscrito no
CPF/MF n° 384.243.018-38, residente e domiciliado na Rua Conselheiro Laurindo, 80,
Apto. 602 — Centro, CEP: 80.060-100, Curitiba — PR; RAIMUNDO CELESTE
GHIZONI TEIVE, brasileiro, viivo, engenheiro eletricista, portador do RG s
1.370.426 e inscrito no CPF/MF sob o n. © 53992423972, re31den§e e d0m1c1lladd :

l LX) L

|

f/V
J,\

' /

J
]

g

/
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DECIMA PRIMEIRA ALTERACAO DO CONTRATO SO¢IAL
na Rua Paula Ramos, 1390. CEP: 88080-401, Coqueiros - Flori+n6polis - SC;
FERNANDO LUIZ ROSA MUSSOIL, brasileiro, solteiro, engenheiro eletricista,
portador do RG n. 1023140071, e inscrito no CPE/MF sob o n. ® 46912487068,
residente ¢ domiciliado na rua Graciliano Ramos, 125 apt 702, Flotianopolis — SC,

CEP: 88025-36; ERICO FONSECA GONCALVES, portador da cédula de identidade

[
RG 7.678.868-5 ¢ inscrito no CPF/MF n.° 032.625.959-77, residente ? domiciliado na dy

Rua Clédvio Molinari 1298 BL3 APTO4 - CEP 82.810-210, Ca.fpfio da Imbuia,
Curitiba/PR; GABRIELLA MORAIS OSSANI, brasileira, cas jda, engenheira
eletricista, portadora da cédula de identidade RG 33.846.306-9 e inscrii no CPF/MF n.°
311.447.158-73, residente e domiciliada na Rua Amaro Guerra, 544 - q:EP 04.711-020,
Vila Sdo Francisco, Sdo Paulo/SP; LUIS GUSTAVO DE FARIAS, brasileiro, casado,
engenheiro eletricista, portador da cédula de identidade RG 33.562.55*&3 e inscrito no
CPF/MF n.° 306.761.088-14, residente e domiciliado na Rua Amaro Guerra, 544 - CEP
04.711-020, Vila Sdo Francisco, Sdo Paulo/SP e; THIAGO LOBO lD()S SANTOS,
brasileiro, casado, cientista da computac;ao, portador da cédula d identidade RG

Lilian Lervolino, 158 - CEP 04.803-150. Jardim Cruzeiro, Sdo Paulo/SP, sdcios

34.301.488-9 e inscrito no CPF/MF n.° 325.561.228-46, residente ¢ dq’;iciliado na Rua

componentes da sociedade empresaria limitada, que gira sob a denorrijnagzﬁo social de

LM.DM - CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA- EPP, com sede ¢ foro em Curitiba -
|

Parand, sito & Rua Heitor Stockler de Franga, n°. 396, Conjunto 1.201, 12° Andar, Bairro Centro Civico,

CEP 80.030-030, com Contrato Social registrado na JuntaComercial do E Paranasobo n°

41206763062,em13/05/2010, resolvem consolidar o contrato na fonna'fque segue.

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade gira sob a denominagio social de LM.D.M -
CONSULTORIA EMPRESARIA LTDA-EPP. Comsedee domicilio Curgba - Parana, sitoa
Rua Heitor Stockler de Franga, n°. 396, Conjunto 1201, 12° Andar, Bairro c’fntro Civico, CEP
80.030-030.

| .

|
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|

DECIMA PRIMEIRA ALTERACAO DO CONTRATO SO
CLAUSULA SEGUNDA: A sociedade terd por objeto: Pesquisa % Desenvolvimento
Experimental em Ciéncias Sociais ¢ Humanas (CNAE 72.20-7/00), Atividades de
Consultoria em Gestdo Empresarial (CNAE: 70.20-4/00), Servig:és Técenicos de
Engenharia, Avaliagdo de Ativos Moveis e Imdveis (CNAE: 71.12-0/00), Servigos de
Consultoria e Auditoria Contabil (CNAE: 69.20-6/02), Servigos de Economia: Atividades

Combinados de Escritério e Apoio Administrativo (CNAE 82.11-3/00), Treinamento ém Desenvolvimento

W

de Pesquisa e Desenvolvimento Econdmico Empresarial (CNAE: 74.90-1/99-00), Servigos rf ;’

Profissional e Gerencial (CNAE 85.99-6/04). |
|
|
CLAUSULATERCEIRA: O prazode duragdo da sociedade ¢ indeterminado, tendoiniciado suas
atividadesem 13 de meiode2010. |
i
, '1
CLAUSULA QUARTA: Os socios resolvem instituir acordo de quotistas para regulamentar a
relago social entre os scios, bem como categoriza-los, pelo que referido acora#o complementard as
disposices contidas neste instrumento e deverd ser observado por todos os sécios. ]
|
CLAUSULA QUINTA: O capital social inteiramente subscrito ¢ mtegmﬁzadd em moeda corrente
do pais no valor de R$ 600.600,00 (seiscentos mil e seiscentos reais) diiTJJididos em 600.600
(seiscentos mil e seiscentos) quotas de R$ 1,00 (um real) cada, fica assim distribuido entre os

s6cios™

SOCIOS % QUOTAS | VALOR
Leandro Delvan Domaredzky 3749 225220 || R$225.220,00 3
Carlos Werlang Lebelein 3749 225221 j R$ 225.221,00

Tesouraria 25,00 150.150 ] R$ 150.150,00

Leandro Guillarducci Martins Ferreira 0,00016 | 1 || R$ 1,00

Fabio Martins Nunes 0,00016 |1 J R$ 1,00

Marilia Strapasson de Souza 0.00016 |1 j R$ 1,00 ;'.l::.
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Raimundo Celeste Ghizoni Teive 0,00016 |1 RS 1,00
Fernando Luiz Rosa Mussoi 0,00016 |1 §$ 1,00
Erico Fonseca Gongalves 0,00016 |1 R$ 1,00
Gabriella Morais Ossani 0,00016 |1 R$ 1,00
Luis Gustavo de Farias 000016 | 1 }w 1,00
Thiago Lobo dos Santos 0,00016 |1 R$ 1,00
TOTAL 100% | | 600600 | RS 600.600,00

|

i
CLAUSULA SEXTA: A administra¢do da sociedade cabera Leandro Delvan Domaredzky e
Carlos Werlang Lebelein individualmente, a quem compete, privativa e isolad!amente, o uso da
fima, a representagdo ativa e passive; judicial ¢ extrajudicial da sociedad%:, sendo-lhes, no
entanto, vedado o seuuso em atividades estranhas ao interesse social, espe;‘fialmente quanto a
obrigagdes, sejam em favor de qualquer dos cotistas ou de terceiros, tais como: @nerar ou alienar bens
iméveis da sociedade; operagdes ou negdcios estranhos ao objeto socgm, principalmente a
prestagOes de avais, endossos, fiancas ou caugdes de favor, sem autoriza¢do dos demais soci
excego feita a avais ou fiancas em favor de outras sociedades das quais participem os sécios desta

sociedade. |

|
CLAUSULA SETIMA: Os ADMINISTRADORES declaram, sob as pefias da lei, de que no
estdo impedidos de exercer a administragio da sociedade, por lei especij+l, ou em virtude de
condenagdo criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagio, peita ou
suborno, concussdo, peculato, ou contra a cconomia popular, contra o sistema financeiro

nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de oonfumo, fé publica, ou a

propriedade. |
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DECIMA PRIMEIRA ALTERACAO DO CONTRATO SOCIAL /C
|

CLAUSULA OITAVA: A responsabilidade dos sécios é restrita ao valor de sua quotas, mas todos

respondem solidariamente pela integralizacio do capital social. | |

| /*
CLAUSULA NONA: Asdehhaapﬁﬁmwndamwmhmnanahﬂagaompodmser /W/
tomadas porsdcios querepresentema maioriaabsolutado capital social. | !

| ‘b(
CLAUSULA DECIMA: As quotas do capital sfio indivisiveis e livremente negocidveis entre os s6cios.
Estes, entretanto, nio poderdio cedé-las ou aliens-las sob qualquer pretexto a tememsefiummsa sociedade,
sem a otﬁewmmdodmmdemeféremmdosdmnwsmosnamaaqw&qao,naadande preferéncia

estabelecida pelo acordo de quotista. | 1
| ,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Na hipoiese desta cléusula ou quando Ij retirarse da
sociedade, o s6cio deverd comunicar a sua intengfo, por escrito, aos demais socios, ionando nome ¢
qualificacgo do futuro cessionario ou comprador, bem como, 0 prec;oecmﬁ]gotsde das quotas
disponiveis. |

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os demais sécios terio o prazo de 30 dlaspamJ{namfm-scsol:mo
direito de preferéncia. |

PARAGRAFO SEGUNDO: Havendo, na ocasizo, inferesse de mais de um séeio, na aquisigio das
quotas disponiveis, estas serfio rateadas proporcionalmente ao capital de cada um. il
PARAGRAFO TERCEIRO: Se os séciosnﬁosemﬁfeﬂamnnoprazm#\ﬂcimmbe nem a
administraggo utilizar, do direito de adquirir as quotas disponiveis em nome da sociedade, ou reembolsar o
sfx:ioiﬁimnqﬁwm%gmadoa&ﬂeodﬁdwdediamswsmmmsdecapimlaﬂvﬁmgoumebaosm

haveres da sociedade pelomontante indicadoneste contrato. |'

|
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PARAGRAFO QUARTO: Assim comoa qualquer sicio é outorgado o dlpalto de retirar-se a
todo tempo da sociedade sob as condigdes consignadas nesta clausula, também 4 sociedade podera
excluir em virtude deatosde inegavel gravidade, por decisdo de pelomenos 75‘&_%.das cotas dos socios,
qualquer delesporjusta causacomprovada, garantidoao sécio, plenodireitode def?sa

PARAGRAFO QUINTO: Adeﬁm;aodexeg:apmaawagﬁodehammimidade socios sera
definida no acordo de quotistas. As quotas da sociedade nfio poderdo ser penhoradas, alienadas ou
cedidas a qualquer titulosem o prévio consentimentodos demaissdcios, observadasas condigoesdeste
documeno. |

|
PARAGRAFO SEXTO: Em caso de falecimento ou interdigio de sécio, o seu conjuge,
companheiro, herdeiro ou sucessores, bem como o curador do socio nﬁemﬁb#]éo 0 substituirfio na
sociedade, cabendo-lhe receber o valor de sua quota; em caso de falecimento o péamcmo serd feito ao
espolio ou depositado judicialmente; tratando-se de sécio interdito, 0 pagamento setﬁfem)ao seucurador

legal.
|

PARAGRAFO SETIMO: Em nenhuma hipdtese 0 inventariante do socio falélcido ¢/ou o curador
do sécio interdito tomarao parteda administragioda sociedade, '

i
, , |
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Ao término do exercicio social, 31 de dezembro, o

administrador prestaré contas justificadas de sua administrac3o, procedendo a bos do mventério, do

balango patrimonial e do balango de resultado econdmico, cabendo aos ségios, na proporgio de
suas quotas, os lucros ou perdasapurados. |

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Nos quatro meses seguines 20 'férmino G euchis
social, os socios deliberarfio sobre as contas e designardio administrador (es) qq';ando foro caso.
| :



|

|
Pagina 13 de 15
|
L.M.D.M — CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA. EPP.
CNPJ/MF 11.985.753/0001-10
NIRE 41206763062
DECIMA PRIMEIRA ALTERACAO DO CONTRATO SOCIAL

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Os sicios poderdo de comum acordo, ﬁxaruma retirada
mensal, a titulo de “pro-labore”, observadas as dspommmgtﬂmﬁmmmm%s

CLAUSULA DECIMA QUINTA: A sociedade podera a quakqln'tempo,abmoqfeclﬂ'ﬁlial ououtra
J

dependéncia mediantealteragio contratualassmadaportodosos sécios. |

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Os sécios, Leandro Delvmmnmq%ecmos Werlang

Lebelein ficam dispensados da prestaciio de caucéo. !

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DECLARACAO DE MICQ_]EOEMPRESA -

Declara sob as penas da Lei, que se enquadra na condigdo de MICR@EMPRESA, nos
|

termos da Lei Complementar n°, 123, de 14/12/2006. i
|

CLAUSULA DECIMA OITAVA: Nio obstante contratada por prazo indeterminado, a
sociedade nfo se dissolverd, nem entrara em liquidacfo, pela morte, retirada, fa]éncia ou concondata,
interdico ou vontade de qualquer sécio, desde que reconstituida a plura]idacé de socios no prazo
legal, podendo os demais socios, representando a maioria simples do capit.?l social, prosseguir

com a mesma. |

PARAGRAFO PRIMEIRO: Ocorrendo qualquer dessas hipoteses, osil haveres do sécio
falecido, retirante falido, concordatério, incapaz ou interdito, serfo apurados: #egundo o balango
patrimonial relativo ao ultimo exercicio social encerrado. Havendo decomrido mema dias ou mais da
data desse balango, umnovoe especial balango, devera serencemradoparao ofim.

PARAGRAFO SEGUNDO: Aapuragdo dos haveres referida no pardgrafo anterior far-se-a
em uma unica conta, compreendendocapital, lucrose outros créditosoudébitos, ﬁ deveréestarencerrada
em 60diasa contardo evento. |

PARAGRAFO TERCEIRO: Terminada a apuragdo dos haveres, estes serdo pagos ao sicio
retirante ou aos herdeiros do socio falecido, sucessores ou representantes legaisi1 em até 10 parcelas
mensais € sucessivas, com juros de 12% ao ano, mais atualizacio monetaria de ' com a evolugdo

inflacionaria, vencendo-se a primeira, 30diasapdso transcursodo prazoreferidong Pardgrafoanterior. .’ :

!
|
| ‘
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CLAUSULA DECIMA OITAVA: Os casos omissos que surgirem na vi gj; ia do presente " | _
|

contrato serdio dirimidos na formada legislagiioem vigor, ficando eleito, paratal,o forodaComarcade
Curitiba -Parana. M
| I,"I. ~
/ "

E, por assim terem justo e contratado, lavram, datam e assinam o presente instrumen
-duas testemunhas, em tinica via devidamente rubricada pelos sécios, obrigando-se por s
cumpri-loem todosos seus termos. ‘ o

“;“‘,_ ] e %
 §4 Ty
| )
Curitiba, 22 de janeiro de 2019. \z,
(%@ CARTORIO ‘
TABOAU

MAREDZ
TABQAO
< /
[ N

RLANG LEBELE .
cARTORIO |
; ABOARO |

o
5 sl TABOAO
WM@ U T |
MARILIA ST N DE SOUZA |
FABIO MARTINS NUNES
::;f: 23
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