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Governo do Distrito Federal

Agéncia Reguladora de Aguas, Energia e Saneamento Basico do Distrito
.Adasa

Agéncia Reguladora de Aguas, Energia Servico de Gestdo de Pessoas
e Saneamento Bésico do Distrito Federal

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060

C GEAP saiide

CONVENIO POR ADESAO N2 03/2024 QUE ENTRE SI CELEBRAM
A AGENCIA REGULADORA DE AGUAS ENERGIA E SANEAMENTO
BASICO DO DF — ADASA E A GEAP AUTOGESTAO EM SAUDE.

PROCESSO N2 00197-00000953/2024-94

A Agéncia Reguladora de Aguas Energia e Saneamento Basico do DF — ADASA, Autarquia do Distrito Federal, inscrito no
CNPJ sob o n.2 14.674.303/0001-02, com sede no ST SAAN Estagdo Rodoferrovidria de Brasilia sobreloja ALA NORTE,
Brasilia/DF, CEP: 70631-970, representado por seu Presidente, RAIMUNDO DA SILVA RIBEIRO NETO, matricula n2 278.290-1,
residente e domiciliado nesta capital, inscrito no CPF sob o n.° || Il rortador da OAB/DF n.2 M, nomeado pelo
Decreto s/n? de 03 de novembro de 2020, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 134-A, de 03 deno uso das suas
atribuicBes legais, doravante denominado SIGLA DO ORGAO e de outro lado, a GEAP AUTOGESTAO EM SAUDE, inscrita no
CNPJ/MF sob o n2 03.658.432/0001-82, estabelecida no SHC-AO Sul EA 2/8, lote 05, Terraco Shopping, Torre “B”, 22, 32 e 4°
andares, Brasilia/DF, doravante denominada GEAP, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, DOUGLAS VICENTE
FIGUEREDO, portador da Carteira de Identificagio n° || S ssr/sP, inscrito no CPF sob o ne | NN
nomeado pela RESOLUCAO/GEAP/CONAD/N2 578/2023, de 08/02/2023, resolvem celebrar o presente CONVENIO POR
ADESAO, com fulcro no art. 230, da Lei n2 8.112/90 e demais disposi¢cdes pertinentes, sujeitando-se especialmente a Lei n2
9.656/98, as Resolugdes Normativas/ANS/n2 137/06, 560/22, 488/2022 e normas subsequentes, e as que lhe sucederem e,
ainda, ao Estatuto da GEAP e aos Regulamentos dos seus Planos, na forma das Clausulas seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente CONVENIO por Ades3o tem por objeto a prestacdo de assisténcia a satide aos servidores
ativos, inativos e comissionados, do PATROCINADOR, bem como aos seus dependentes e respectivos grupos familiares
definidos nos termos deste CONVENIO, proporcionando a possibilidade de ingresso nos Planos de Satide administrados
pela GEAP Autogestdo em Saude, devidamente registrados na Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, na
modalidade Coletivo Empresarial, com abrangéncia estadual e nacional, listados abaixo:

PLANO N2 DE REGISTRO NA ANS PADRAO DE ACOMODACAO
GEAP Para Vocé DF 479.208.174 Ambulatorial + Hospitalar/ Obstetricia
GEAP Referéncia 455.830/07-8 Enfermaria
GEAP Essencial 455.835/07-9 Enfermaria
GEAP Classico 456.093/07-1 Apartamento
GEAP Saude Il 458.004/08-4 Apartamento
GEAP Familia 434.233/00-0 Apartamento

Paragrafo Primeiro — N3o estdo cobertos pelos Planos de Saiude da GEAP os exames admissionais,
demissionais ou equivalentes e os procedimentos decorrentes de acidente em servico ou do trabalho, de
responsabilidade da ADASA.

Paragrafo Segundo — Inclusdo e/ou exclusdo de novos Planos de Salide a este CONVENIO dependerdo de
aceite formal da ADASA, sem necessidade de pactuagdo de termo aditivo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA CONDIGAO DE PATROCINADOR
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2.1. Para efeito do presente CONVENIO por Ades3o, a ADASA torna-se Patrocinador que adere aos Planos de
Saude administrados pela GEAP Autogestdo em Saude, nos termos do inciso Ill do artigo 12 da Resolucdo Normativa —
RN N2 137, de 14 de novembro de 2006, editada pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, ou outra que vier

a substitui-la.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DOS BENEFICIARIOS

3.1. Para efeito deste CONVENIO s3o considerados beneficiarios os titulares, dependentes e respectivo grupo
familiar.

Paragrafo Primeiro — Podem aderir aos Planos de Saude da GEAP como titulares:
I - O servidor ativo;
Il - O servidor inativo, na condigdo de autopatrocinado;
Ill - O pensionista do servidor;
IV - O ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a ADASA;
V - O servidor em licenca sem vencimentos e redistribuidos, na condicdo de autopatrocinados; e

VI - O ex-servidor.

Paragrafo Segundo — Poderdo ser inscritos como dependentes do titular nos Planos de Saude da GEAP:
I - O conjuge, o companheiro ou companheira de unido estavel;

Il - A pessoa separada judicialmente, divorciada ou de unido estavel, reconhecida e dissolvida
judicialmente, com percepcado de pensdo alimenticia;

lll - Pai, padrasto, mde, madrasta, que vivam sob a dependéncia econémica do titular;
IV - Os filhos e enteados, até a data que completarem 21 (vinte e um) anos de idade;

V - Os filhos e enteados, entre 21 (vinte e um) e até a data que completarem 24 (vinte e quatro) anos
de idade, dependentes economicamente do titular e estudantes de curso, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo;

VI - Crianga ou adolescente sob guarda ou tutela concedida por decisdo judicial, enquanto
permanecer nessa condicdo; e

VII - Os filhos e enteados relativamente incapazes, enquanto durar a incapacidade e os invélidos,
enquanto durar a invalidez.

Paragrafo Terceiro — Aos beneficidrios constantes no inciso V e VII, do paragrafo segundo, ao
completarem 21 (vinte e um) ou 24 (vinte e quatro) anos, serdo enquadrados automaticamente como beneficidrios do
grupo familiar, salvo manifestacdao em contrario do titular ou do préprio beneficiario a GEAP.

Paragrafo Quarto — Poderdo ser inscritos no grupo familiar do titular nos Planos de Saude da GEAP,
aquelas pessoas previstas na alinea j, inciso Il, do artigo 22, da Resolu¢do Normativa n2. 137/2006, da Agéncia Nacional
de Saude Suplementar — ANS, ou outra que venha a substitui-la, vejamos:

I - Filhos(as) e enteados(as) que n3o detém a condicdo justificadora para serem dependentes do
titular nos planos;

Il - Cébnjuge ou companheiro(a) dos filhos e enteados do titular;
lll - Netos(as) do titular;

IV - Enteados(as) do filho do titular;

V - Filhos(as) do(a) enteado(a) do titular;
VI - Irmdos(as) do titular;

VII - Cunhados(as) do titular;

VIII - Sobrinhos(as) do titular;

IX - M3e ou madrasta do titular;

X - Pai ou padrasto do titular;

Xl - Sogro e sogra do titular;

XIl - Tios(as) do titular;
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XIlI - Bisnetos(as) do titular;
XIV - Crianga ou adolescente, tutelado ou sob guarda do titular;
XV - Primo(a) do titular;
XVI - Sobrinho(a) neto(a) do titular;
XVII - Trineto(a) do titular;
XVIII - Avo ou avé do titular ou do Cénjuge/Companheiro (a) do (a) titular;
XIX - Bisavo ou bisavé do titular;
XX - Trisavo ou trisavé do titular; e

XXI - Tio-av0 ou tia-avo do titular.

4. CLAUSULA QUARTA — DA INSCRIGAO, MIGRAGAO, CANCELAMENTO E RETORNO DE BENEFICIARIOS

4.1, E voluntaria a inscricdo, a migracdo e a exclusdo de qualquer beneficiario nos Planos de Saude da GEAP
de que trata o presente CONVENIO, devendo ser observadas as previsdes contidas na Cldusula Terceira.

Paragrafo Primeiro — A inscri¢cdo se dara por meio de op¢do formal em instrumento a ser firmado com o
titular ou integrante do grupo familiar, denominado “Termo de Adesdo ao Plano”, ao qual o beneficidrio adere as regras,
Clausulas e defini¢des constantes deste CONVENIO e dos Regulamentos dos Planos de Satde da GEAP, disponibilizados
por meio deste CONVENIO.

Paragrafo Segundo — O titular podera optar por inscrever seus dependentes e/ou grupo familiar,
relacionados nos paragrafos segundo e quarto da Clausula Terceira, em plano diferente do seu, desde que o plano
escolhido integre o rol de produtos abarcados por este Convénio, observadas as regras e condi¢cdes de cobertura
assistencial descritas nos Regulamentos dos Planos correspondentes.

Paragrafo Terceiro — N3o sera necessaria comunica¢do ou autorizagdo prévia da ADASA a GEAP para
inscricdo, migracdo ou cancelamento voluntario de beneficidrio, cabendo a GEAP solicitar ao servidor comprovacao de
vinculo com o ADASA para que seja efetivada sua inscrigdo ou movimentagdo cadastral.

Paragrafo Quarto - A inscricdo nos Planos de Saude da GEAP somente serd processada e adquirira
validade a partir da data de recebimento do formulario de inscricdo pela GEAP, acompanhado da comprovagao de que
trata o pardgrafo anterior.

Paragrafo Quinto — Sera exigido, no ato da adesdo ou retorno ao plano, o preenchimento, em
formulario(s), das informagBes cadastrais que possibilitem a GEAP manter contato com o beneficidrio titular,
dependentes e grupo familiar.

Paragrafo Sexto — Os titulares, seus dependentes e respectivos membros do grupo familiar poderdo
migrar entre os Planos de Satde oferecidos pela GEAP no presente CONVENIO. A migracdo ocorrera no primeiro dia Util
do més subsequente a solicitacdo.

Paragrafo Sétimo - A realizagdo de migragdo de beneficiarios, entre os Planos de Salde ofertados neste
Convénio, serd realizada diretamente por uma das Unidades Administrativas da GEAP, ndo sendo necessaria a
autorizacdo do drgdo/entidade, ADASA.

Paragrafo Oitavo — O beneficidrio que migrar para outro Plano de Salude ofertado por esta Operadora
devera arcar com os custos do novo produto, bem como as despesas decorrentes de eventuais débitos oriundos do
plano anterior e o cumprimento de caréncias de coberturas nado previstas no plano de origem.

Paragrafo Nono - O cancelamento das inscricbes dos beneficidrios dos Planos de Saude da GEAP podera
ocorrer nas situagdes previstas em Lei e nos Regulamentos dos Planos.

Paragrafo Décimo — O cancelamento de inscricdo no Plano de Saude oferecido pela GEAP podera ocorrer
a qualquer tempo, por iniciativa do titular, sendo exigida a quitagdo de eventuais débitos de contribuicdo ou
coparticipagao.

Paragrafo Décimo Primeiro — Ocorrendo o cancelamento da inscricdo do titular, todos os seus
dependentes terdo sua inscricdo cancelada. O cancelamento dos beneficidrios do grupo familiar seguird os critérios
estabelecidos nos Regulamentos dos Planos aos quais esses beneficidrios estiverem vinculados.

Paragrafo Décimo Segundo — O retorno de beneficidrios nos planos de saude da GEAP obedecerd aos
procedimentos e exigéncias documentais descritos nos Regulamentos dos Planos.

5. CLAUSULA QUINTA — DA MANUTENGAO DA CONDICAO DE BENEFICIARIO

5.1. E assegurado ao titular o direito de se manter nos Planos de Satde da GEAP nas mesmas condicdes de
cobertura assistencial que gozava quando da vigéncia do vinculo funcional, desde que assuma o valor do custo total do
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plano (autopatrocinado) e desde que sejam atendidas as condi¢des estabelecidas nos Regulamentos dos Planos de
Saude da GEAP.

| — Ex-empregado demitido ou exonerado sem justa causa, que contribuiu para plano de saude, em
decorréncia de vinculo funcional. O periodo de manutencdo serd 24 (vinte e quatro) meses. A
manutencdo é extensiva a todos os dependentes e ao grupo familiar inscritos quando do
cancelamento da inscri¢dao do titular no plano, sendo vedadas novas inscri¢des de dependentes, salvo
novo conjuge e/ou filho(s) nascido(s) ou adotado(s), apds adquirida essa condigdo.

Il — Ex-empregado aposentado que contribuiu com o pagamento de plano de saide em decorréncia
de vinculo funcional, pelo prazo minimo de 10 (dez) anos sera concedida a manutengdo por tempo
indeterminado. Para ex-servidor aposentado que contribuiu para plano de saude por periodo inferior
a 10 (dez) anos, o direito de manuten¢do como beneficidrio sera a razdo de 1 (um) ano para cada ano
de contribuicdo, desde que assuma o seu pagamento integral. A manutencdo é extensiva a todos os
dependentes e ao grupo familiar inscritos quando da aposentadoria do titular, sendo vedadas novas
inscricdes de dependentes, salvo nos casos de novo cdnjuge e/ou filho(s) nascido(s) ou adotado(s)
apos adquirida esta condicao.

Il = No caso de licenga sem vencimento ou de afastamento legal, a manutengdo sera por tempo
correspondente a licenga sem vencimento ou afastamento legal, extensiva a todos os dependentes e
grupo familiar inscritos no plano, sendo permitida a inscricdo de novos dependentes e beneficidrios
integrantes do grupo familiar do titular, desde que arquem integralmente com o valor da contribuigao.

Paragrafo Primeiro — Apds o recebimento de mensagem eletrénica prevista no Inciso VI da Clausula
Décima Sexta, a GEAP fara a comunicagdo com o beneficidrio, a fim de formalizar sua condi¢do de manutengdo ao plano
como autopatrocinado.

Paragrafo Segundo — Em caso de morte do titular é garantida a permanéncia no plano aos seus
dependentes e ao grupo familiar nos termos e condi¢des estabelecidos nos Regulamentos dos Planos de Saude da GEAP

Paragrafo Terceiro — O direito de manutengdo nas condigdes previstas nos Incisos |, Il e lll deixard de
existir nas situagGes previstas nos Regulamentos dos Planos.

6. CLAUSULA SEXTA — DA CONTRIBUIGAO DO ORGAO COMO PATROCINADORA

6.1. A ADASA, na condicdao de PATROCINADORA, assim definido na forma da Resolugdo Normativa — RN N°
137, de 14 de novembro de 2006, promovera, indiretamente, a partir do pagamento aos membros ou servidores ativos,
inativos, permanentes ou em cargo de comissao, conforme definido na Portaria n2 10 de 26 de janeiro de 2023 ADASA-
GDF, acerca do custeio dos Planos da GEAP.

Paragrafo Unico — O valor do patrocinio, em carater indenizatério, sera creditado pela ADASA em favor
dos servidores em procedimento estabelecido ou norma editada pela Agéncia Reguladora de Aguas Energia e
Saneamento Basico do DF — ADASA que regula o beneficio do auxilio-satde.

7. CLAUSULA SETIMA — DA CONTRIBUICAO DO TITULAR

7.1. A contribuicdo financeira mensal dos titulares, destinada exclusivamente para custeio dos Planos de
Saude da GEAP, para si e seus dependentes, corresponderd aos valores integrais aprovados pelo Conselho de
Administragdo da GEAP — CONAD, definidos neste instrumento, por beneficiario inscrito, observada a legislacdo que rege
a matéria, os Regulamentos dos Planos e Estatuto da GEAP.

Paragrafo Primeiro — Os valores individuais das contribui¢cdes integrais dos planos corresponderdo os
valores das tabelas:

FaxaEtaia | 0a18 | 19a23 | 24a28 [ 29a33 | 34a38 | 39a43 | 44a48 | 49a53 | 54 a58 |59 ou mais
GEAP ParaVocDF | 33387 | 38395 | 44154 | 507,77 | 58394 | 67737 | 81962 | 106550 | 143843 | 200316
GEAP Referéncia | 392,79 | 45171 | 51946 | 59738 | 68699 | 79691 | 96426 | 125354 169228 | 235667
GEAP Essencid 41536 | 47766 | 94931 | 631,71 | 72647 | 8427 | 101967 | 132557 | 1.78952 | 249209
GEAP (assico 43794 | 50363 | 579,18 | 66605 | 7659 | 88851 | 107510 139763 | 188680 [ 262756
GEAP Salde |l 45148 | 5192 | 597,08 | 68665 | 78964 | 91599 [ 1.10834 | 144084 | 194514 | 270880

GEAP Familia 6095 | 70093 | 806,06 | 92697 | 106602 | 123656 | 149626 | 194514 | 262594 | 365689
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Paragrafo Segundo — A contribuicdo financeira a que se refere o caput sera cobrada pela GEAP de forma
integral diretamente ao beneficidrio, preferencialmente por meio da emissdo de titulo de cobrangca bancaria
(TCB/Boleto), débito em conta corrente ou qualquer outro meio habil e idéneo de cobranga.

Paragrafo Terceiro - A contribuicdo do beneficidrio do grupo familiar corresponderd aos valores integrais
que constam no paragrafo primeiro e serd cobrada mediante titulo de cobranga bancdria (boleto), débito em conta
corrente ou qualquer outro meio habil e idéneo de cobranca.

Paragrafo Quarto - Caso as importancias referidas no caput desta Cldusula ndo sejam pagas até a data de
vencimento dos boletos ou, ainda, caso os débitos em conta corrente ndo sejam efetivados até a data de vencimento da
mensalidade, haverd a incidéncia da cobranca de 0,033% a.d. de juros mais 2% de multa sobre o valor devido.

8. CLAUSULA OITAVA — DO REAJUSTE

8.1. O valor da contribui¢do de que trata a Clausula Sétima é fixado por plano e por faixa etdria e podera ser
reajustado nas seguintes hipdteses:

| — Anualmente, no més de aniversario do CONVENIO, independentemente da data de inclusdo do
beneficidrio, sempre que a reavaliagdo atuarial recomendar, conforme Resolu¢do prépria votada,
aprovada e editada pelo Conselho de Administracdo — CONAD da GEAP, com aplicacdo automatica
pela GEAP, ndo sendo necessario firmar Termo Aditivo, garantindo-se que a atualiza¢do ndo ocorrera
em periodicidade inferior a 12 (doze) meses.

Il — Com a alteragdo de idade do beneficiario que implique mudanca de faixa etéria.

Paragrafo Primeiro — Serd considerada a data-base para fins de reajuste anual descrito no inciso |, a
vigéncia informada no Paragrafo Primeiro da Cldusula Décima Nona e sera composto cumulativamente pelo indice
financeiro e pelo indice técnico (reajuste atuarial), quando for necessario restabelecer o equilibrio econémico-atuarial
do CONVENIO.

Paragrafo Segundo — O reajuste que trata o Inciso | desta Cldusula devera ser comunicado pela GEAP a
ADASA com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da sua aplicagdo, acrescido de extrato pormenorizado contendo os
itens considerados para o calculo do reajuste:

a) o critério técnico adotado para o reajuste e a defini¢cdo dos parametros e das variaveis utilizados no
calculo;

b) a demonstragdo da memdéria de cdlculo realizada para a definicdo do percentual de reajuste e o
periodo de observacgao;

c) o canal de atendimento da operadora para esclarecimento de duvidas quanto ao extrato
apresentado.

Paragrafo Terceiro — O percentual de variagdo dos valores de contribuigdo por faixa etaria observara o
disposto na Resolucdo Normativa — RN N2 563/2022, da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS ou outro
normativo que venha a substitui-la.

Paragrafo Quarto — As faixas etdrias e as variagGes percentuais de valores dos produtos ofertados neste
Convénio, sdo as seguintes:

Oa 19a 24 a 29a 34a 39a 44 a 49 a 54 a 59 ou

Faixa etaria 18 23 28 33 38 a3 48 53 58 mais
Planos
Distrital/Nacionais - 15% | 15% | 15% | 15% | 16% | 21% | 30% | 35% 39%

(Com Coparticipagao)

Paragrafo Quinto — O valor fixado para a ultima faixa etdria ndo poderd ser superior a seis vezes o valor da
primeira faixa etdria e a variagdo acumulada entre a sétima e a décima faixas ndo podera ser superior a variagao
acumulada entre a primeira e a sétima faixas.

Paragrafo Sexto — Os reajustes previstos nesta Clausula incidirdo sobre o valor da ultima contribui¢do
paga e somente serdo cobrados no més seguinte ao da respectiva ocorréncia.

Paragrafo Sétimo — Nos casos de migragdo entre os planos, por iniciativa do titular ou por migragao total
da carteira, o beneficiario deverd arcar com o custo do novo plano, ndo configurando reajuste de contribuicdo de que
trata esta Clausula.
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9. CLAUSULA NONA - DO AGRUPAMENTO DE CONTRATOS PARA CALCULO E APLICACAO DE REAJUSTE

9.1. O Convénio serd considerado integrante do agrupamento para fins de reajuste previsto na Resolugdo
Normativa — RN N2 565, de 16 de dezembro de 2022, ou outra que vier a substitui-la, se, na data de inicio da sua
vigéncia possuir quantidade inferior a 30 (trinta) beneficiarios.

Paragrafo Primeiro — A cada ano, na data do seu aniversario, sera verificada novamente a quantidade de
beneficidrios, para determinar se no reajuste do ano subsequente o contrato permanecera no agrupamento ou se dele
sera retirado.

Paragrafo Segundo — O Convénio perderad a condi¢cdo de integrante do agrupamento, caso ele tenha 30
(trinta) beneficidrios ou mais na préxima data do seu aniversario e, quando ndo for mais integrante do agrupamento,
sera aplicado o indice de reajuste descrito no Inciso | da Cldusula Oitava.

Paragrafo Terceiro — Quando integrante do agrupamento para fins de reajuste previsto na Resolucdo
Normativa informada no caput desta Clausula, ou seja, quantidade inferior a 30 (trinta) beneficidrios, a este Convénio
sera aplicado o indice de reajuste conforme descrito a seguir:

“un

| — O reajuste anual serd composto pelo indice financeiro descrito na alinea “a” e, caso os custos
médicos ultrapassem 75% (setenta e cinco por cento) da receita (indice de sinistralidade do convénio),
serd incorporado o indice técnico, com o objetivo de equilibrar a relacdo contratual, conforme
descrito na alinea “b”.

a) O indice financeiro serd a variagdo dos custos médicos e hospitalares da carteira. Também incluira a
estimativa do impacto da incorporac¢do de novos procedimentos e eventos previstos no Rol.

b) Na hipdtese de se constatar a necessidade de aplicagdo do indice técnico, este sera calculado com
base no nivel de sinistralidade do agrupamento de todos os convénios que tenham menos de 30
(trinta) beneficidrios, que corresponde a propor¢do entre as despesas assistenciais e as receitas
diretas do agrupamento de todos os convénios.

Paragrafo Quarto — O reajuste previsto nesta Clausula ndo exclui o reajuste por mudanca de faixa etdria,
descrito na Cl3usula Oitava.

10. CLAUSULA DECIMA — DAS COBERTURAS GARANTIDAS

10.1. Os Planos de Saude da GEAP contemplardo a assisténcia médica ambulatorial, hospitalar, fisioterapica,
psicoldgica, fonoaudioldgica, farmacéutica e odontoldgica, quando houver, nos limites previstos no Rol de
Procedimentos e Eventos em Saude e suas Diretrizes de Utilizagdo — DUT vigentes, definidos pela Agéncia Nacional de
Saude Suplementar — ANS, assim como nos Regulamentos dos Planos de Satde da GEAP.

Paragrafo Primeiro — N3o estdo cobertos pelos Planos de Saude da GEAP os exames admissionais,
demissionais ou equivalentes, de responsabilidade da ADASA, bem como os procedimentos e exames ndo contemplados

pelo Rol instituido pela ANS e os legalmente excluidos, nos termos do artigo 10 da Lei n® 9.656/98.

Paragrafo Segundo — As condi¢Bes de cobertura assistencial, requisitos de elegibilidade, segmentacao,
acomodacao, caréncia e demais garantias dos produtos de que tratam o caput desta Clausula sdo aquelas previstas nos
Regulamentos dos Planos, bem como nos normativos da ANS.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS CARENCIAS

11.1. Para que o beneficiario tenha direito as coberturas oferecidas pelos Planos de Saude da GEAP serd exigido
o cumprimento de caréncia, conforme Regulamentos dos Planos. A caréncia serd contada a partir da data de inscrigdo
do beneficiario, considerando o disposto na Clausula Quarta.

Paragrafo Primeiro — A antecipacdo de contribuicdes mensais ndo abreviara os prazos de caréncia estipulados
nos Regulamentos dos Planos.

Paragrafo Segundo — N3o serd exigida qualquer forma de caréncia, Cobertura Parcial Tempordaria — CPT ou
Agravo, desde que a inscricdo do servidor ou empregado, seus dependentes e grupo familiar ocorra no prazo de até 30
(trinta) dias, a contar da data de inicio da vigéncia deste CONVENIO.

Paragrafo Terceiro — Para o novo servidor ou empregado, seus dependentes e grupo familiar, ndo sera exigida
qualquer forma de caréncia, Cobertura Parcial Temporaria — CPT ou Agravo, desde que sua inscri¢do ocorra no prazo de até
60 (sessenta) dias, observado o prazo disposto nos Regulamentos dos Planos, a contar da data que entrar em efetivo
exercicio.

Paragrafo Quarto — Ao beneficidrio oriundo de outra operadora é assegurada a portabilidade de caréncias para
a GEAP conforme Resolugcdo Normativa — RN N2 438, de 03 de dezembro de 2018, da Agéncia Nacional de Saude
Suplementar — ANS ou outra que vier a substitui-la.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS MECANISMOS DE REGULAGCAO

12.1. A GEAP adotara, como mecanismo de regulacdo, a autorizacdo prévia para os procedimentos e servigos
em saude, bem como a cobranca da coparticipagdo pelo uso dos servigos prestados — para os planos em que ha previsdo
de cobranca de coparticipacdo, conforme previsto nos Regulamentos dos Planos.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA COPARTICIPAGAO PELO USO DOS SERVIGOS

13.1. Os titulares serdo responsdveis pelo pagamento dos valores correspondentes a coparticipagdo no custeio
dos servicos utilizados para si e seus dependentes e os beneficiarios do grupo familiar deverao arcar com o pagamento
da sua coparticipagdo diretamente a GEAP, através de titulo de cobranga bancaria (TCB).

Paragrafo Primeiro — Os valores e percentuais de coparticipagcdo para os beneficiarios copatrocinados e
autopatrocinados, bem como os procedimentos que estdo sujeitos a incidéncia dessa cobranga, estdo previstos nos
Regulamentos dos Planos, que passam a fazer parte integrante deste CONVENIO.

Paragrafo Segundo — Sao isentos do pagamento dos valores previstos no caput os beneficidrios inscritos
nos planos que ndo preveem cobranga de coparticipagdo pelos servigos utilizados.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO REPASSE DE RECURSOS

14.1. O valor do per capita serd creditado pela ADASA na folha de pagamento para os titulares definidos no
caput dos paragrafos primeiro e segundo da Clausula Terceira, mediante comprovagdo de adesdo aos planos da GEAP,
conforme comprovacgdo a ser apresentada pelo préprio titular, em procedimento estabelecido na Portaria n2 10 de 26 de
janeiro de 2023 ADASA-GDF, editada pela ADASA que regula o beneficio do auxilio-saude.

Paragrafo Primeiro — Os beneficidrios descritos na Cladusula Terceira, paragrafos primeiro e segundo, serdo
beneficiados na forma estabelecida no caput desta Clausula.

Paragrafo Segundo — Os beneficidrios do grupo familiar arcardo integralmente com o custeio dos planos,
diretamente a GEAP.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

15.1. A GEAP disponibilizard a ADASA anualmente, mediante solicitagdo, quadro demonstrativo onde conste,
detalhadamente, a receita arrecadada e as despesas com os titulares e dependentes dos Planos de Salde da GEAP.

Paragrafo Unico — A Prestacdo de Contas final deverd ser apresentada a ADASA no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do término deste CONVENIO.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO PATROCINADOR
16.1. Constituem obrigacGes da ADASA:

| - Repassar aos servidores da ativa que ingressarem nos planos ofertados neste instrumento os
valores referentes ao auxilio-saude definidos na Clausula Sexta, conforme relatério de conferéncia a
ser disponibilizado pela GEAP ou comprovagao a ser apresentada pelo préprio titular.

Il - Manter a regularidade no repasse do valor per capita ao servidor ou empregado até a formalizacao
e comunicagdo relativa a exclusdo dos beneficiarios do Plano, conforme relatério de conferéncia a ser
disponibilizado pela GEAP, ou comprovacao a ser apresentada pelo préprio titular, em procedimento
estabelecido pela ADASA para regular o beneficio do auxilio-saude;

Il - Indicar servidor ou empregado para ser o responsavel pela gestdo deste CONVENIO junto a GEAP.

IV - Facilitar a informacgdo aos Membros ou colaboradores elegiveis o processo de adesdo aos planos
ofertados neste CONVENIO, pelos meios e formas convenientes a ADASA, cabendo a GEAP subsidiar e
proceder, por seus canais de adesdo e atendimento, as orientacGes aos pretensos beneficiarios.

V - Serd previamente acordado entre as partes o espago para divulgagdo dos planos e consequente
captacgdo dos elegiveis nos 30 (trinta) dias que antecedem e nos 30 (trinta) dias posteriores ao inicio
de vigéncia deste CONVENIO e, em datas estratégicas, pelos meios e formas convenientes a ADASA.

VI - Encaminhar a GEAP, no enderecgo eletronico a ser definido, comunicado de perda de vinculo dos
titulares da cobertura financeira da ADASA, por qualquer motivo que lhes subtraia, definitiva ou
temporariamente, o direito ao patrocinio previsto em seu normativo interno aos Planos de Salde da
GEAP.

VII - Informar de imediato a GEAP qualquer alteracdo no normativo que estabeleceu o valor do per
capita definido na Clausula Sexta deste instrumento durante a vigéncia do CONVENIO.
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VIII - Emitir, quando solicitado pela GEAP, declaragdo de anuéncia quanto a retirada de qualquer outra
conveniada da condicdo de PATROCINADORA, em observancia ao disposto no artigo 20 da Resolugdo
Normativa — RN N2 137, de 14 de novembro de 2006, da Agéncia Nacional de Saude Suplementar —
ANS, ou outra que vier a substitui-la.

IX - Divulgar aos seus servidores da ativa, o percentual de reajuste a ser aplicado as contribui¢des para
custeio dos Planos de Salde disponibilizados por este CONVENIO, conforme comunicado padrio a ser
disponibilizado pela GEAP. A divulgacdo aos beneficidrios devera ser realizada até, no maximo, o més
de inicio de vigéncia dos novos valores reajustados.

X - Divulgar aos seus Membros ou servidores, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, a
interrup¢do da cobertura assistencial em fung¢do da rescisdo ou encerramento deste CONVENIO, nas
situacOes previstas na Clausula Vigésima Terceira.

Paragrafo Unico — Ao receber a informacdo de que trata o inciso VI, a GEAP fard contato com o
beneficidrio, a fim de comunica-lo acerca da garantia da op¢do de manutencdo da condi¢do de beneficiario dos Planos
de Saude da GEAP.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA GEAP
17.1. Constituem obrigagGes da GEAP:

| - Viabilizar aos beneficiarios inscritos, por meio de sua rede de prestadores de servi¢o contratada, os
programas de assisténcia ambulatorial, hospitalar e odontolédgica previstos nos Planos de Saude da
GEAP, conforme suas respectivas areas de abrangéncia dos seus planos de saude.

Il - Administrar o comando das inclusdes e exclusGes das contribuicdes mensais, assim como da
cobranga das coparticipagGes no custeio dos servigos utilizados pelos beneficiarios.

Il - Disponibilizar, aos titulares dos Planos de Saude da GEAP, demonstrativo detalhado dos
procedimentos utilizados pelos beneficiarios, com a indicagdo do prestador do servigo, data de sua
realizacdo e valor da coparticipagao.

IV - Designar pessoa responsdvel pelo relacionamento com a ADASA.

V - Disponibilizar, na pagina da GEAP na internet (www.geap.org.br), no Portal do Patrocinador, até o
dia 10 (dez) de cada més, a relagao dos beneficiarios ativos, incluidos e cancelados;

VI - Disponibilizar login e senha de acesso ao Portal do Patrocinador, na pagina da GEAP na internet
(www.geap.org.br), de forma que a ADASA acesse o relatério mencionado no inciso V desta Clausula.

VII - Encaminhar mensalmente, no primeiro dia Gtil, a ADASA, por meio do Portal do Patrocinador no
site da GEAP e/ou outro meio definido entre as partes, relatério de conferéncia contendo a relacdo
dos beneficiarios que aderiram, que foram cancelados e que realizaram as demais movimentagdes
cadastrais nos planos da GEAP no periodo entre o primeiro e o Ultimo dia do més anterior;

VIII - Emitir a cobranga, das contribuicdes mensais, diretamente aos beneficiarios, conforme definido
neste CONVENIO;

IX - Disponibilizar aos beneficidrios, no portal corporativo da GEAP - www.geap.org.br, o acesso
irrestrito a todas as caracteristicas dos Planos de Saude da GEAP, Rede de Prestadores de Servigcos da
GEAP, Regras de Coparticipagao e Regulamentos dos Planos.

X - Efetuar a exclusdo do beneficiario na forma do § 32 do artigo 72 da Resolugdo Normativa — RN N°
561, de 15 de dezembro de 2022, da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS ou outro
normativo que vier a substitui-la, apds apurada a solicitacdo de exclusdo apresentada a ADASA no
prazo de que trata o §12 do artigo 72 da mesma Resolugdo, ou outro normativo que vier a substitui-la.

Xl - Fornecer ao beneficidrio titular o comprovante de recebimento da solicitagdo de exclusdo
apresentada diretamente a operadora, nos termos do artigo 92 da Resolugdo Normativa — RN N° 561,
de 15 de dezembro de 2022, da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS ou outro normativo
que vier a substitui-la.

XIl - Informar a exclusdo de que trata o inciso anterior na data de sua ocorréncia.

XIlI - Prestar ao titular, no caso de solicitacdo de exclusdo do plano, as informagées de que trata o
caput do artigo 15 da Resolugdao Normativa — RN N° 561, de 15 de dezembro de 2022, da Agéncia
Nacional de Saude Suplementar — ANS, na forma do artigo 16 da mesma Resolu¢do Normativa, ou
outro normativo que vier a substitui-la.

XIV - Fornecer ao titular, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da solicitagdo da exclusao,
comprovante da efetiva exclusdo do plano de saude, no qual deve constar detalhadamente as
cobrangas de servigos que serdo efetuadas pela operadora, e eventuais cobrangas vincendas
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decorrentes da utilizagdo do plano, e que ainda ndo foram comunicadas, pelo prestador de servigos, a

GEAP.
18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA CIENCIA DO CODIGO DE ETICA, CONDUTA E INTEGRIDADE PARA
TERCEIROS
18.1. A ADASA declara ter ciéncia do Cddigo de Etica, Conduta e Integridade para Terceiros da GEAP,

disponibilizado no ato da assinatura do presente CONVENIO por Adesdo, mediante assinatura de Termo de Ciéncia e
Responsabilidade, conforme ANEXO | deste CONVENIO.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA VIGENCIA

19.1. O presente CONVENIO por Adesdo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua
assinatura podendo ser renovado no interesse dos participes.

20. CLAUSULA VIGESIMA — DAS ALTERACOES

20.1. O presente CONVENIO por Adesdo poderd ser alterado por acordo celebrado entre as partes mediante
assinatura de Termo Aditivo.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA SEGURANGCA DAS INFORMAGOES

21.1. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes - em especial os
dados pessoais e os dados pessoais sensiveis - repassadas em decorréncia da execug¢do do acordo, em consonancia com
o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das
informagBes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagGes legais ou para viabilizar o
cumprimento do instrumento.

Paragrafo Primeiro — E vedada as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugdo do acordo para finalidade distinta daquela do objeto pactuado, sob pena de responsabilizagdo
administrativa, civil e criminal.

Paragrafo Segundo — Os dados pessoais devem ser armazenados pelo prazo necessdrio para cumprimento
de legislacdo aplicavel ao servigo, especialmente prevencao a lavagem de dinheiro.

Paragrafo Terceiro — As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da execugao
do acordo, por inobservancia a Lei Geral de Protecao de Dados.

Paragrafo Quarto — A GEAP AUTOGESTAO EM SAUDE declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral
de Protecdo de Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagao, aplicando
e aprimorando as medidas de prevengdo e protecdo a seguranca dos dados que manuseia, com o intuito de proteger os
dados pessoais repassados pela ADASA.

Paragrafo Quinto — A GEAP AUTOGESTAO EM SAUDE fica obrigado a comunicar a ADASA em até 24 (vinte
e quatro) horas qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as
providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecdo de Dados.

Paragrafo Sexto — As partes tém conhecimento que as autorizagbes para tratamento de dados poderdo
ser revogadas, a qualquer momento, pela respectiva pessoa natural, mediante simples manifestacao expressa, devendo
as eventuais revogagdes de consentimento serem informadas uma a outra, a fim de que as devidas medidas sejam
imediatamente adotadas.

Paragrafo Sétimo — A ADASA se compromete a cumprir toda legislacdo aplicdvel a seguranga da
informacdo, privacidade e prote¢do de dados, devendo adotar as medidas para, nos termos do art. 82 da LGPD, obter o
consentimento prévio dos titulares para tratamento de seus dados, quando for o caso.

Paragrafo Oitavo — A GEAP AUTOGESTAO EM SAUDE responde solidariamente pelos danos causados pelo
tratamento quando descumprir as obrigacdes da legislacdo de protecdo de dados ou quando ndo tiver seguido as
instrucdes licitas da ADASA, salvo nos casos de exclusdo previstos legalmente (art. 43 da Lei n. 13.709/2018).

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA SUSPENSAO DO ATENDIMENTO
22.1. Havera suspensdo da cobertura assistencial aos beneficidrios na situagdo descrita a seguir:
| — Em caso de atraso no pagamento da contribuicdo (mensalidade), pelo beneficidrio, conforme

critérios estabelecidos nos Regulamentos dos Planos.
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Paragrafo Primeiro — O pagamento dos valores devidos ndo isenta a aplicagdo das corre¢des previstas no
Paragrafo Quarto da Clausula Sétima deste CONVENIO.

Paragrafo Segundo — A manutencdo da situacdo de inadimpléncia podera acarretar o cancelamento da
inscricdo do beneficiario, conforme previsto na Clausula Quarta deste CONVENIO.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO E DA RESCISAO DO CONVENIO
23.1. O presente CONVENIO por Adesdo podera ser rescindido nas seguintes hipéteses:

| — Imotivadamente, a qualquer tempo, por qualquer das partes, mediante notificacdo formal e por
escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

Il — A qualquer tempo, por violacdo das Clausulas pactuadas neste CONVENIO por Ades3o, Estatuto da
GEAP e Regulamentos dos Planos de Saude da GEAP;

Il — Por constatacdo de falsidade ou incorrecao de informacgao, ndo sanavel, em qualquer documento
apresentado;

IV — Por superveniéncia de impedimento legal que o torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro — No periodo de 60 (sessenta) dias apds a denulncia do presente CONVENIO, sera
mantida a prestagdo dos servigos aos beneficiarios vinculados a ADASA.

Paragrafo Segundo — A ADASA devera continuar creditando ao beneficidrio titular o valor previsto na
Clausula Sexta e o beneficidrio devera continuar efetuando o pagamento da contribui¢do prevista na Cladusula Sétima,
pelo periodo de 60 (sessenta) dias ap6s a dentincia do CONVENIO.

Paragrafo Terceiro — O Convénio por Adesdo sera encerrado quando atingir o prazo de vigéncia
estabelecido na Clausula Décima Nona, desde que ndo seja firmado Termo Aditivo entre as partes para a sua
prorrogagao.

Paragrafo Quarto — A rescisdo e o encerramento do Convénio por Adesdo implicam na exclusdo dos
beneficidrios vinculados a ADASA.

Paragrafo Quinto — Na hipdtese de rescisdo do presente Convénio, sera observado o regramento disposto
nos art. 13, inciso Il e art. 82, §39, alinea “b”, da Lei 9.656/98, quanto a cobertura para beneficiarios em internagdo e em
tratamento continuado. Caberd a ADASA facilitar o acesso do beneficidrio a informagdo acerca da sua transferéncia para
outra operadora nos 60 (sessenta) dias apds a dentincia do presente CONVENIO.

24, CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

24.1. A gestdo deste CONVENIO ficara sob a responsabilidade da Servico de Gestdo de Pessoas-SGP, que pode
ser contatado pelo telefone: 61.3961-4988 e pelo e-mail: helenice.maria@adasa.df.gov.br, setor ao qual cabera cobrar o
bom cumprimento das atribuicdes das partes, requisitando o que for necessario para o bom desenvolvimento de seu

objetivo.
25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DA PUBLICAGCAO
25.1. A ADASA providenciara a publicacdo de forma resumida deste CONVENIO no Diario Oficial do Distrito

Federal, em obediéncia ao disposto no art. 94, da Lei n2. 14.133/21.

26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

26.1. O Termo de Adesdo assinado pelo beneficidrio no ato de seu ingresso aos planos da GEAP integra este
instrumento para todos os efeitos legais.

27. CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — DO FORO

27.1. Fica eleito o foro de Brasilia - DF, com renuncia expressa de qualquer outro, para definir quaisquer duvidas
ou questdes oriundas da interpretacdo e execugdo deste CONVENIO.

27.2. E por estarem justos e convencionados, firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma
e para um so efeito, na presenca faz testemunhas abaixo firmadas.

RAIMUNDO DA SILVA RIBEIRO NETO
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Diretor-Presidente da

Agéncia Reguladora de Aguas, Energia e Saneamento Basico do Distrito Federal - ADASA

DOUGLAS VICENTE FIGUEREDO
Diretor-Presidente da

GEAP Autogestao em Saude

FUSAO NISHIYAMA

cor: I

TESTEMUNHA

HELENICE MARIA DA SILVA

cor: I

ANEXO |

TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE
CODIGO DE ETICA, CONDUTA E INTEGRIDADE PARA TERCEIROS DA GEAP

Por meio do presente Termo de Ciéncia e Responsabilidade, eu RAIMUNDO DA SILVA RIBEIRO NETO, Diretor-
Presidente e representante legal da AGENCIA REGULADORA DE AGUAS, ENERGIA E SANEAMENTO BASICO DO
DISTRITO FEDERAL - ADASA, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ sob o n2. 07.007.955/0001-10,
declaro, na qualidade de Terceiro da GEAP Autogestdo em Satide, estar ciente dos termos do Cédigo de Etica, Conduta e
Integridade para Terceiros da GEAP, corroborar dos principios éticos e de integridade adotados pela GEAP,
comprometendo-me a adotar as medidas necessarias para adequar-me as diretrizes entabuladas, bem como manter
confidencialidade de todas e quaisquer informagdes recebidas para o desenvolvimento das atividades acordadas com a
GEAP, mesmo apds o término da relacdo contratual entre a AGENCIA REGULADORA DE AGUAS, ENERGIA E
SANEAMENTO BASICO DO DISTRITO FEDERAL — ADASA e a GEAP Autogestdo em Saude.

A AGENCIA REGULADORA DE AGUAS, ENERGIA E SANEAMENTO BASICO DO DISTRITO FEDERAL - ADASA declara
concordar com todas as diretrizes emanadas por este Cddigo, principalmente no que tange a corrupgao, fraude,
suborno, protecdo de dados e conflito de interesses, e cumprir o disposto na Lei n2. 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do
de Dados e na Lei n2. 12.846/2013 — Lei Anticorrupgdo, disseminando a conduta delineada neste Cddigo a todos os
funcionarios, parceiros e prestadores de servicos.

Por fim, declaro estar ciente que a violagdo ao disposto no Cédigo de Etica, Conduta e Integridade para Terceiros da
GEAP estd sujeita a aplicagdo de sangdes, sem prejuizo das penalidades legais cabiveis.

Brasilia/DF, 09 de julho de 2024

RAIMUNDO DA SILVA RIBEIRO NETO

Documento assinado eletronicamente por FUSAO NISHIYAMA - Matr.0266967-6,
Coordenador(a) de Contratos e Ajustes, em 09/07/2024, as 11:42, conforme art. 62 do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por RAIMUNDO DA SILVA RIBEIRO NETO -
Matr.0278290-1, Diretor(a)-Presidente da Agéncia Reguladora de Aguas,Energia e
Saneamento Basico do Distrito Federal, em 09/07/2024, as 16:33, conforme art. 62 do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por DOUGLAS VICENTE FIGUEREDO, Usudrio Externo,
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