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1. CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PARTES

1.1. A AGENCIA REGULADORA DE AGUAS, ENERGIA E SANEAMENTO BASICO DO DISTRITO
FEDERAL - Adasa, neste ato denominado CONTRATANTE, autarquia especial, com sede social localizada no
Setor de Areas Isoladas Norte — SAIN Estacdo Rodoferroviaria de Brasilia — sobre loja, Brasilia — Distrito
Federal, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 07.007.955.0001-10, representada, nos termos do disposto no
inciso VI do art. 23, da Lei n? 4.285, de 28 de dezembro de 2008, por seu Diretor-Presidente Substituto,
Rogério Shumann Rosso, Agente Publico, portador da Carteira de Identidade n2 I, cxpedida pela
SSP/DF, e CPF n@® _-, residente nesta capital, em conformidade com a decisdao Ad
Referendum da Diretoria Colegiada da Adasa, de acordo com o Despacho n.2 12, de 31 de janeiro de
2024 (doc. sei n? 132431324), com respaldo em manifestacdo favoravel da Assessoria Juridico-
Legislativa e do Servico de Contratagbes - SCO, consignadas na Nota Juridica N.2 15/2024
- ADASA/AIL (doc. sei n? 131707348) e no Relatério Circunstanciado n.2 3/2024 - ADASA/SCO (doc. sei
n2 131457689), respectivamente; e, de outro lado, a empresa GOLDEN SOLUCOES E ENTRETENIMENTO
EIRELI, inscrita no CNPJ/MF. sob n2 26.751.770/0001-60, com sede social localizada na CLSW 301 BL. B LT
4 SL 143 - Setor Sudoeste, CEP n° 70.673-602, Brasilia/ DF, de agora em diante denominada
simplesmente CONTRATADA, representada por Renan Lima Paiva Figueiredo, portador da Carteira de
Identidade n° I emitida pela SSP/DF, e inscrito no CPF/MF sob o n° || | N n-

gualidade de titular e administrador da empresa.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PROCEDIMENTO

2.1. O presente Contrato obedece aos termos do Edital do Pregdo Eletronico n?@
01/2024 (Documento SEI-GDF n2 131457689), do Termo de Referéncia (Documento SEI-GDF
n2 126718046), da Proposta de Pregos (Documento SEI-GDF n? 131455827) e da Lei n? 14.133/2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

3.1. O Contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada, em regime de
empreitada por precos unitarios, pelo prazo inicial de 30 (trinta) meses, para a prestacdo dos servigos de
planejamento, organizacdo, promocgao e execuc¢do de eventos no ambito da Adasa, com fornecimento de
materiais e mao de obra, sob demanda, consoante especifica o edital do Pregdo Eletrénico
n2 01/2024 (Documento SEI-GDF n? 131457689), e seus Anexos (Documento SEI-GDF n? 129141079), e a



Proposta de Pregos da Contratada (Documento SEI-GDF n2 131455827); que passam a integrar o presente
Termo.

4, CLAUSULA QUARTA - DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS

4.1. As especificacdes dos servicos objeto da presente contratacdo acham detalhadas no item
6 e seus subitens do Termo de Referéncia que compde o Anexo | do Edital do Pregdao EletrGnico n?
01/2024 (Documento SEI-GDF n? 131457689), bem como da Proposta de Precos da Contratada
(Documento SEI-GDF n? 131455827), partes integrantes deste contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - DA FORMA E REGIME DE EXECUCAO

5.1. Este Contrato serd executado de forma indireta, sob o regime de empreitada por precos
unitarios, segundo o disposto no Inciso XXVIII do art. 62 da Lei n? 14.133/2021.

6. CLAUSULA SEXTA — DO VALOR

6.1. O valor total estimado deste contrato é de RS 918.999,97 (novecentos e dezoito mil,
novecentos e noventa e nove reais e noventa e sete centavos), devendo a importancia de RS 350.000,00
(trezentos e cinquenta mil reais) ser atendida a conta de dotagBes orgcamentarias consignadas no
orcamento corrente — Lei Orcamentaria n? 7.377, de 29 de dezembro de 2023, enquanto a parcela
remanescente sera custeada a conta de dotacdes a serem alocadas no(s) orcamento(s) seguinte(s).

7. CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE DOS PREGOS DOS SERVICOS

7.1. O contrato a ser firmado podera ser reajustado depois de transcorrido 01 (um) ano a
contar da data limite para apresentacdo da proposta (Parecer 57/2018 — PRCON/PGDF), em conformidade
com a legislacdo vigente.

7.2. O indice a ser aplicado na data do reajuste sera o indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo— IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou, na insubsisténcia
deste, por outro indice que vier a substitui-lo.

7.3. Os percentuais correspondentes a taxa de administracdo proposta pela contratada,
incidente sobre os precos dos materiais e servigos especificados nos itens 2 a 9 e seus subitens do objeto
do contrato, deverdo ser mantidos inalterados durante a vigéncia do contrato.

8. CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
8.1. A despesa correra a conta da seguinte Dotagao Orgamentaria:
| - Unidade Or¢camentaria: 21.206 — Adasa
Il - Programa de Trabalho: 04.131.6210.3678.6036
Il - Natureza da Despesa: 33.90.39
IV - Fonte: 250/251

8.2. O empenho inicial é de RS 336.966,65 (trezentos e trinta e seis mil novecentos e sessenta
e seis reais e sessenta e cinco centavos), conforme Nota de Empenho n2 202400053, emitida em
01/02/2024, sob o evento n? 400091, na modalidade estimativo.

9. CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento serd feito conforme as Normas de Execu¢dao Or¢amentdria, Financeira e
Contabil do Distrito Federal, mediante apresentacdo de Nota Fiscal da empresa Contratada, devidamente



atestada pelo Fiscal do Contrato.

9.2. Havendo erro no documento de cobrancga, ou outra circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa, a mesma ficard pendente e o pagamento sustado até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras necessdrias, ndo ocorrendo, neste caso, quaisquer 6nus por parte do CONTRATANTE.

9.3. Se a CONTRATADA for optante pelo Simples Nacional, essa condi¢do deverda ser informada
na Nota Fiscal/Fatura, sob pena de ter retido na fonte os tributos incidentes sobre a operagéo,
relacionados no art. 13 da Lei Complementar n° 123/2006.

9.4, Nenhum pagamento sera feito a CONTRATADA caso o(s) servico(s) seja(m) rejeitado(s) pela
fiscalizacdo do contrato, devendo esse(s) ser(em) refeito(s) pela CONTRATADA de modo a obter a
aprovacao da fiscalizacdao, quando for o caso.

9.5. As retencoes tributdrias serdo realizadas por ocasido do faturamento ou apresentacdo da
Nota Fiscal, observada a legislagao vigente.

9.6. Para efeito de pagamento, a Contratada devera apresentar os documentos abaixo
relacionados:

a) Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais, inclusive
contribuigdes previdencidrias, e a Divida Ativa da Unido, expedida pelo Ministério da
Fazenda/Secretaria da Receita Federal do Brasil (Portaria Conjunta RFB/PGFN

n°® 1.751/2014);

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
fornecido pela Caixa Economica Federal (CEF), devidamente atualizado;

¢) Certidao de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal; e

d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva com Efeitos de
Negativa, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho, em cumprimento a Lei

n° 12.440/2011, visando comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho.

9.6.1. Os documentos mencionados no item anterior, quando de acesso livre pela internet, serao
obtidos diretamente pelo Executor do contrato.

9.7. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de
apresentacao da Nota Fiscal de servigos, e desde que o documento de cobranga esteja em condi¢bes de
liquidacdo de pagamento.

9.7.1. Passados 30 (trinta) dias sem o devido pagamento por parte da Administracdo, a parcela
devida sera atualizada monetariamente, desde o vencimento da obrigacdo até a data do efetivo
pagamento de acordo com a variacdo “pro rata tempore” do IPCA, nos termos do art. 32 do Decreto no
37.121/2016.

9.8. Nenhum pagamento serd efetuado a licitante enquanto pendente de liquidacao, qualquer
obrigacdo que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao
pleito de reajustamento de precos ou correcao monetaria (quando for o caso).

9.9. Quando a CONTRATADA ndo providenciar o reforco da garantia ou ndo revalida-la, os
pagamentos ficardo retidos até a regularizacdo da situacao.

9.10. Nos termos da Lei Distrital n? 5.319/2014, o contribuinte do Imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza — ISS, ainda que imune ou isento, cuja sede ou matriz econ6mica seja estabelecida em
outra unidade da federacdo, sem filial no Distrito Federal, mas que, por forca de contrato, convénio ou
termo, vise a prestacdo de servicos no Distrito Federal, em carater permanente ou temporario, fica
obrigado a inscrever-se no Cadastro Fiscal do Distrito Federal.

9.11. Caso haja multa por inadimplemento contratual, serd adotado o seguinte procedimento:

a) a multa serd descontada da garantia do respectivo contrato;



b) se o valor da multa for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o contratado pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administragdo, ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente.

9.12. Para as empresas com sede ou domicilio no Distrito Federal, com créditos de valores iguais
ou superiores a RS 5.000,00 (cinco mil reais), os pagamentos serdo feitos exclusivamente, mediante
credito em conta corrente, em nome do beneficidrio, junto ao Banco de Brasilia S/A (BRB). Para tanto
deverdo apresentar o numero da conta corrente e agéncia em que deseja receber seus créditos, de
acordo com o Decreto no 32.767 de 17/02/2011.

9.13. Na emissdo de Previsdo de Pagamento - PP e de Ordem Bancaria — OB, quando o
fornecedor ou contratado estiver em situacao irregular perante o Instituto Nacional de Seguridade Social
— INSS, o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, a Justica Trabalhista ou Fazenda Publica do
Distrito Federal, o setorial de administra¢do financeira de cada Orgdo ou Entidade deve noticiar a situacdo
ao gestor do contrato para as providéncias legais, antes de realizar o pagamento, conforme §12, Art 63 do
Decreto Distrital 32.598/2010 (Parecer 57/2018 — PRCON/PGDF)

10. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

10.1. O prazo de duracdo do contrato serda de 30 (trinta) meses consecutivos e ininterruptos,
contados a partir da data de sua assinatura, com eficacia a partir de sua publicacdo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, respeitado o limite de 120 (cento e vinte) meses de duracdo total da
avenca, nos termos e condi¢Oes permitidos pela legislagdo vigente.

10.2. Segundo dispde o item 3 do ANEXO IX da IN 05/2017-SEGES/MPDG, a CONTRATADA n3o
tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual, que objetiva a obtencdo de precos e condi¢cdes mais
vantajosas para a Administragao.

10.3. A prorrogacao do prazo de vigéncia do contrato ficarda condicionada a avaliagdo da
gualidade dos servicos prestados, a comprovacdo da compatibilidade com os precos de mercado, bem
como a existéncia de dotagdo orcamentaria para suportar as despesas dele decorrentes.

10.4. N3do se realizard a prorrogacdo contratual quando a CONTRATADA tiver sido declarada
inidénea, impedida ou suspensa temporariamente de participacdo em licitagdo e/ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os efeitos.

10.5. A pelo menos 06 (seis) meses do término da vigéncia do contrato, o CONTRATANTE
expedira comunicado a CONTRATADA para que esta manifeste, dentro de 10 (dias) dias corridos contados
do recebimento da consulta, seu interesse na prorrogac¢do do atual Contrato.

10.6. Se positiva a resposta e vantajosa a prorrogacdo, o CONTRATANTE providenciara, no devido
tempo, o respectivo termo aditivo.

10.7. A resposta da CONTRATADA tera cardater irretratdvel, portanto ela ndo poderd, apds se
manifestar num ou noutro sentido, alegar arrependimento para reformular a sua decisao.

10.8. Eventual desisténcia da CONTRATADA apds a assinatura do termo aditivo de prorrogacao,
ou mesmo apds sua expressa manifestacdo nesse sentido, merecerd do CONTRATANTE a devida aplicacao
de penalidade.

10.9. Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a Administracdo dever3,
ainda, verificar a regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas
e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as certiddes negativas de
inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo, conforme o
disposto no § 42 do art. 91 da Lei n2 14.133/2021.

11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA CONTRATUAL



11.1. A CONTRATADA obriga-se a prestar garantia contratual, no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis da assinatura do contrato, no valor correspondente a 2% (dois por cento) do seu valor global,
podendo optar por uma das seguintes modalidades, conforme previsto no art. 96 da Lei n® 14.133/2021:

a) caucao em dinheiro ou titulos da divida publica federal;
b) seguro-garantia;
¢) fianga bancéria.

11.1.1. Em caso de opc¢do pela modalidade "b" (seguro-garantia), a garantia devera ser prestada no
prazo maximo de 1 (um) més, contado da data de homologacdo da licitacdo e anterior a assinatura do
contrato, conforme disposto no § 32 do art. 96 da Lei n? 14.133/2021, devendo a empresa comunicar
previamente a Adasa a sua opc¢ao por essa modalidade.

11.1.2. Nos casos das modalidades “b” ou “c” do item anterior, a validade minima da garantia
devera cobrir 01 més além do prazo pactuado para a execugao dos servicos.

11.2. A garantia prestada servird para o fiel cumprimento do contrato, respondendo, inclusive,
pelas multas eventualmente aplicadas.

11.3. A garantia ou seu saldo serd liberada apds a execucdo do contrato e desde que
integralmente cumpridas todas as obrigacdes assumidas. Quando prestada em dinheiro, sera atualizada
monetariamente.

11.4. No caso de utilizagdo da garantia a Contratada providenciard o refor¢o da garantia no
montante utilizado. Da mesma forma, também deverd atualizar o prazo da garantia, em caso de
prorrogacao do Contrato, até 01 més apds o final do prazo de execucdo.

11.5. A garantia ficara retida no caso de rescisdao contratual por responsabilidade da Contratada,
até a definitiva solucdo das pendéncias administrativas ou judiciais que porventura existam.

11.6. Sem prejuizo das sanc¢Oes previstas na lei, a ndo prestacdo da garantia exigida serd
considerada inexecucdao do Contrato, podendo ensejar a rescisdao do contrato, caso este ja tenha sido
assinado.

12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA ADASA

12.1. DAS OBRIGAGOES GERAIS:

12.1.1. Acompanhar e fiscalizar a prestacdo dos servigos contratados;

12.1.2. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, devidamente identificados, nas

dependéncias da Adasa, para execuc¢ao dos servicos;

12.1.3. Notificar a empresa CONTRATADA, por escrito, qualquer ocorréncia considerada irregular,
bem como qualquer defeito ou imperfeicdo observada na execucdo dos servicos;

12.1.4. Efetuar o pagamento mensal a CONTRATADA, devido pela execugdo dos servigos, apds o
“ateste” do Executor do Contrato, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias contratuais
e de acordo as Normas de Execucdo Orcamentaria, Financeira e Contabil do Distrito Federal.

12.1.5. Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pelos empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos;

12.1.6. Exigir o imediato afastamento e substituicdo de qualquer empregado ou preposto que nao
cumpra as normas da Adasa na execugao dos servi¢os, que produza complica¢cdes para a fiscalizagao, que
adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das func¢des que lhe foram atribuidas.

12.1.7. Designar um executor para acompanhar e fiscalizar o ajuste, assim como para atestar a
execucao do objeto.

12.2. DAS OBRIGACOES ESPECIFICAS:



12.2.1. Expedir Ordem de Servigo para cada evento objeto do contrato;

12.2.2. Apresentar em tempo habil, para providéncias da Empresa, o planejamento bdsico dos
eventos, quando for o caso;

12.2.3. Solicitar, em tempo habil, a substituicdo ou correcdao dos servicos ou equipamentos que
ndo tenham sido considerados adequados.

13. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS OBRIGAC@ES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
13.1. DAS OBRIGACOES GERAIS:
13.1.1. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servigos objeto do contrato, utilizando-se de

empregados treinados e devidamente habilitados;

13.1.2. Manter os seus empregados, quando em horario de trabalho, a servico da Adasa,
devidamente uniformizados, identificados por crachd da CONTRATADA, com identificacdo “a servigo da
Adasa”, fornecido pela empresa;

13.1.3. Respeitar as normas, regulamentos e procedimentos internos do CONTRATANTE,
especialmente as de seguranca, disciplina e de acesso as suas dependéncias, devendo orientar seus
empregados nesse sentido;

13.1.4. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qgualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da
execucao do objeto deste Contrato, devendo orientar os empregados nesse sentido;

13.1.5. Ndo utilizar o nome da Adasa para fins comerciais ou em campanhas e materiais de
publicidade, salvo com autorizagao prévia.

13.1.6. Acatar as orientagdes do Gestor/Fiscal do Contrato ou de seu substituto legal, sujeitando-
se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as
reclamacoes formuladas;

13.1.7. Prestar esclarecimentos a Adasa sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam,
bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em funcdo da prestacdao dos servicos
contratados;

13.1.8. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacdo para contratar com a
Administragdo Publica;

13.1.9. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo, ou ainda a terceiros, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento realizado pelo
CONTRATANTE;

13.1.10. Refazer, sem acréscimo ao preco contratado, os servigos considerados insatisfatorios pelo
Executor do Contrato;

13.1.11. Designar um preposto que serd responsavel pela solucdo de qualquer ocorréncia
relacionada ao fiel cumprimento do contrato, bem como pela supervisao, orientagdao e acompanhamento
dos trabalhos, devendo se reportar ao Executor do Contrato, como representante da CONTRATADA, de
acordo com o art. 118 da Lei n2 14.133/2021;

13.1.12. Nao utilizar mado de obra infantil, sob pena de multa e das sangdes civeis e penais cabiveis,
nos termos da Lei Distrital n2 5.061/2013;

13.1.13. Durante a execucdo do presente contrato é vedado a producdo de qualquer conteudo que:
I - incentive a violéncia;
IT - seja discriminatério contra a mulher, assim entendidos quaisquer conteudos que

diminuam, mesmo que de forma indireta, metaforica ou por analogias, a capacidade
laborativa, intelectual ou qualquer outra esfera de vida da mulher;



IIT - incentive a violéncia contra a mulher, seja por apologia a quaisquer tipos de violéncia
doméstica tipificadas pela Lei Maria da Penha, ou ainda violéncia sexuais, institucionais,
ou qualquer violéncia fundada na condi¢dao de mulher;

IV - exponha a mulher a constrangimento ou incentive ou explore o corpo da mulher de
forma objetificada;

V - seja homof6bico, racista e sexista;

VI - incentive a violéncia contra as mulheres de povos e comunidades tradicionais, negras,
indigenas, ciganas, quilombos, transexuais, travestis e transgénero; por orientagao sexual e
de género e por crenga;

VII - represente qualquer tipo de discriminagdo, especialmente voltados contra minorias
em condi¢des de vulnerabilidade.

13.1.14. Na selecdo e contratacdo de empregados para a prestacdo dos servicos em questdo, fica a
CONTRATADA obrigada a observar as disposi¢cdes contidas nas Leis Distritais n2s 3.985/2007 e 4.766/12.

13.1.15. Durante a execucdo do contrato, o contratado devera, mensalmente, comprovar que
cumpre a reserva de cargos prevista em lei para portadores de necessidades especiais ou para reabilitado
da Previdéncia Social e que atende as regras de acessibilidade previstas na legisla¢cdao, conforme art. 93 da
Lei 8.213/91 e conforme a Circular n2 01/2019-PGDF/GAB/PRCON (Apéndice | do Contrato).

13.1.16. Nos termos da Lei Distrital n? 6.128, de 12 de mar¢o de 2018, deve ser reservado o
percentual de 2% de vagas de trabalho nas licitagbes de servicos e obras publicas distritais, a ser
destinado a pessoas em situacdo de rua, devendo a Contratada informar ao 6rgdo do governo que
responde pela pauta da assisténcia social a oferta de vagas previstas.

13.2. DAS OBRIGACOES ESPECIFICAS:

13.2.1. Executar diretamente os servicos de planejamento, organizacdo e coordenagdo
dos eventos, em que é vedada a subcontratacgao.

13.2.2. Empregar, na execucdo dos servicos, pessoal devidamente qualificado.

13.2.3. Cumprir rigorosamente todas as programagdes e prazos de atividades compreendidas no
objeto do contrato, solicitando em tempo habil todas as informacdes e providéncias que necessitar para
esse fim.

13.2.4. Em casos extraordinarios em que a Contratada identifique ser necessaria realizar acréscimo
ou decréscimo de itens para atender as necessidades do evento, a execucdo do acréscimo ou decréscimo
estard sujeita a prévia aprovacdo pelo Fiscal da ADASA, por meio de aditamento da Ordem de Servico, a
qgualquer tempo.

13.2.5. Providenciar, quando for o caso, documentos de liberagdes, licencas, permissdes e/ou
autorizagdes que |he permita a utiliza¢do de fotografias, materiais, artes ou qualquer bem tangivel, bem
como o direito de uso de imagem e som de voz na execucdo e divulgacdo dos servigos contratados,
responsabilizando-se pela fiel observancia dos limites fixados por lei.

13.2.6. Responder por qualquer ag¢do judicial, movida por terceiros, com base na legislacdo de
protecdo a propriedade intelectual, direitos de propriedade ou direitos autorais, relacionadas com os
servicos objeto deste certame.

13.2.7. Providenciar, ao final de cada evento/acdo, o recolhimento e devolugdo a Adasa das sobras
de materiais pertencentes a esta, passiveis de reutilizacdo, devidamente relacionadas e quantificadas.

13.2.8. N3o veicular qualquer publicidade durante os eventos, salvo se houver prévia autorizacdo
da CONTRATANTE.

13.2.9. Todo o equipamento devera ser entregue, instalado e testado na véspera. A CONTRATADA
deverd estar com os equipamentos em pleno funcionamento 01 (uma) hora antes do inicio do evento,



ressalvados os casos em que ja foi estipulada neste Termo de Referéncia a antecedéncia em que deverao
estar disponiveis.

13.2.10. Os equipamentos utilizados deverao ser recolhidos ao final de cada evento, sem 6nus
adicional para a Administracdo. A CONTRATADA devera manter, no local, equipamentos reservas para
eventuais substituices em caso de funcionamento inadequado.

13.2.11. Providenciar, ao final do evento, a limpeza de todas as areas e espacos destinados a
realizacdo do mesmo, incluindo pisos, paredes, portas, janelas deixando-os nas mesmas condi¢cbes
encontradas antes de sua realizacdo.

13.2.12. Entregar a Adasa, ao final de cada evento, ou sempre que for solicitado, o Relatdrio de
Acompanhamento do Evento, bem como toda documentagdo necessdria a comprovacao da realizacdo do
evento.

13.2.13. Observar, adotar, cumprir e fazer cumprir todas as normas de seguranga e prevencdo de
acidentes no desempenho de cada etapa dos servicos.

13.2.14. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, utilizados
na execucgao dos servicos, de modo a nao serem confundidos com os de propriedade da CONTRATANTE.

13.2.15. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE, prestando
todos os esclarecimentos que forem por ela solicitados, cujas reclamagbes obrigam-se a atender
prontamente.

13.2.16. Assumir total responsabilidade pelo controle de disciplina e pelo cumprimento de todas as
obrigacGes trabalhistas, fiscais e previdenciarias, inclusive as decorrentes de acidentes, indenizagGes,
multas, seguros, pagamentos a fornecedores diretos, normas de saude publica e regulamentadoras do
trabalho (NRs), assim como pelo cumprimento de todas as demais obrigacdes atinentes ao contrato. A
inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos nao transfere a CONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

13.2.17. Informar a Fiscalizacdo, para efeito de controle de acesso as suas dependéncias, o nome, os
respectivos nimeros da carteira de identidade de todos os empregados a serem alocados na prestacdo do
servico, inclusive daqueles designados pela CONTRATADA para exercer atribuicGes de supervisdo,
coordenacgao e controle operacional em relagdao ao contingente alocado na CONTRATANTE.

13.2.18. Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexdo ou
continéncia.

13.2.19. Assumir todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes de trabalho quando, em ocorréncias da espécie, forem vitimas os seus empregados no
desempenho do servico ou em conexdao com eles, que tenham relagdo com contrato com a
CONTRATANTE.

13.2.20. Cumprir o disposto no inciso XXXIlIl do art. 7° da Constituicdo Federal/1988: "XXXIII -
proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a
menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos".

13.2.21. Encaminhar a unidade fiscalizadora todas as faturas dos servigos prestados.

13.2.22. Comunicar a CONTRATANTE, imediatamente, quaisquer anormalidades, erros e
irregularidades que possam comprometer a execugao dos servicos e o bom andamento das atividades da
ADASA.

13.2.23. Comunicar a ADASA, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias uteis, quaisquer alteracoes
havidas no contrato social/estatuto, durante o prazo de vigéncia deste contrato, bem como apresentar os
documentos comprobatdrios da nova situagao.

13.2.24. Cumprir as demais obrigacGes previstas neste Termo de Referéncia, no edital e no
respectivo instrumento contratual.



14. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ALTERAGCAO CONTRATUAL

14.1. Toda e qualquer alteragdo devera ser processada mediante a celebracdo de Termo Aditivo,
com amparo no art. 124 da Lei n? 14.133/2021, vedada a modifica¢do do objeto.

14.2. A altera¢do de valor contratual, decorrente do reajuste de preco, compensa¢dao ou
penalizagdao financeira, prevista no Contrato, bem como o empenho de dotagdes orgamentarias,
suplementares, até o limite do respectivo valor, dispensa a celebracdo de aditamento.

14.3. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios no objeto da contratacdo, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor total deste Contrato, em observancia ao art. 125 da Lei n? 14.133/2021.

15. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. O descumprimento de quaisquer clausulas ou condi¢des do Contrato, bem como do Edital
do Pregao, sujeitara a LICITANTE ou CONTRATADA as sanc¢des administrativas previstas na Lei n2 14.133,
de 2021, resguardado o direito a ampla defesa e ao contraditério.

16. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESCISAO AMIGAVEL

16.1. Este Contrato podera ser rescindido amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzida a
termo no processo da licitacdao, desde que haja conveniéncia para a Administracdo e seja precedida de
autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, sem interrupcdo do curso normal da execucdo deste Contrato. (Pareceres n? 41/2014 e
448/2014 — PROCAD/PGDF).

17. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESCISAO

17.1. O Contrato podera ser rescindido por ato unilateral da Administracdo, reduzido a termo no
respectivo processo, na forma prevista no Edital, observado o disposto no art. 138 da Lei n2
14.133/2021, sujeitando-se a Contratada as consequéncias determinadas pelo art. 139 desse diploma
legal, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

18. CLAUSULA DECIMA NONA — DOS DEBITOS PARA COM A ADASA

18.1. Os débitos da Contratada para com a Adasa, decorrentes ou ndo do ajuste, serdo inscritos
em Divida Ativa e cobrados mediante execu¢do na forma da legislacdo pertinente, podendo, quando for o
caso, ensejar a rescisdo unilateral do Contrato.

19. CLAUSULA VIGESIMA — DO EXECUTOR

19.1. A Adasa, por meio de Portaria, designard um Executor para o Contrato, que
desempenhara as atribuicoes previstas nas Normas de Execu¢do Orcamentaria, Financeira e Contabil.

20. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE E DO REGISTRO

20.1. O presente contratos e seus aditamentos, juntados ao processo que lhe deu origem, serdo
divulgados e mantidos a disposicao do publico em sitio eletronico oficial da Adasa, de acordo com o art.
91 da Lei n? 14.133/2021, sendo, ainda, registrado no sistema de controle de contratos desta Agéncia.

20.2. A eficacia do Contrato e de seus aditamentos fica condicionada a sua divulga¢do no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), a ser providenciada pela Administracdo no prazo de 20 (vinte)
dias uteis, contados da data de sua assinatura, conforme disposto no artigo 94 da Lei n? 14.133/2021.


https://dflegis.df.gov.br/ato.php?tipo=busca-exata&ds_titulo=Lei%20n%C2%BA%2014.133

21. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DO FORO

21.1. Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas relativas ao
cumprimento do presente Contrato.

21.2. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de
Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060. (Decreto n® 34.031/2012, publicado no DODF de
13/12/2012p 5.)

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Instrumento, o qual
depois de lido vai assinado pelo(s) representante(s) da CONTRATANTE e da CONTRATADA e por 02 (duas)
testemunhas, através do Sistema Eletronico de Informacdes (SEI), conforme art. 62, do Decreto n° 36.756,
de 16 de Setembro de 2015.

ROGERIO SCHUMANN ROSSO
Diretor-Presidente Substituto da Adasa
CONTRATANTE

Renan Lima Paiva Figueiredo
Titular e Administrador da GOLDEN SOLUCOES E ENTRETENIMENTO
CONTRATADA

FUSAO NISHIYAMA

cor: I

TESTEMUNHA
ROBERTA NOBRE DE ARAUJO

cor: I

TESTEMUNHA

APENDICE | DO CONTRATO - CIRCULAR n¢2 01/2019-PGDF/GAB/PRCON

Circular SEI-GDF n.° 1/2019 - PGDF/GAB/PRCON Brasilia-DF, 04 de fevereiro de 2019

Assunto: Obrigatoriedade de observancia das empresas participantes em licitagdo e contratadas pela
Administragao Publica a reserva de vagas de emprego para portadores de deficiéncia ou reabilitados pela
Previdéncia Social.

Senhor Chefe,




Informo a Vossa Senhoria que as licitagdes e contratagdes do Distrito Federal devem observar a Lei de Cotas
- Lein® 8.213/1991, segundo a qual deve-se destinar a reserva de 2% a 5% das vagas de emprego para
pessoas com deficiéncia ou usuarios reabilitados pela Previdéncia Social nas empresas com 100 ou mais
funcionarios. Eis a disposi¢do do seu art. 93:

Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados estd obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a
5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficidrios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia,
habilitadas, na seguinte propor¢ao:

[ - até 200 emMPregados. .....c.ueeeuiieriiiieeiie ettt et ettt e 2%
IT - de 201 @ 500.... ittt ettt ettt 3%;
IIT - de SOT @ 1.000.......ccuiiieiieieeierieete ettt et e e saeeneesseenseeneens 4%;
IV - de 1.001 em diante. ........ceoeeviiiiiniieiienienieeiece et 5%.

V - (VETADO). (Incluido pela Lei n® 13.146, de 2015)

§ 12 A dispensa de pessoa com deficiéncia ou de beneficiario reabilitado da Previdéncia Social ao final de
contrato por prazo determinado de mais de 90 (noventa) dias e a dispensa imotivada em contrato por prazo
indeterminado somente poderao ocorrer apos a contratagdao de outro trabalhador com deficiéncia ou
beneficiario reabilitado da Previdéncia Social. (Redagdo dada pela Lei n® 13.146, de 2015)

§ 22 Ao Ministério do Trabalho e Emprego incumbe estabelecer a sistematica de fiscalizagdo, bem como
gerar dados e estatisticas sobre o total de empregados e as vagas preenchidas por pessoas com deficiéncia e
por beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social, fornecendo-os, quando solicitados, aos sindicatos, as
entidades representativas dos empregados ou aos cidadaos interessados. (Redagao dada pela Lei n°
13.146, de 2015)

§ 32 Para a reserva de cargos sera considerada somente a contratagio direta de pessoa com deficiéncia,
excluido o aprendiz com deficiéncia de que trata a Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada

pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943. (Incluido pela Lei n® 13.146, de 2015)

§ 4° (VETADO). (Incluido pela Lein® 13.146, de 2015) (Vigéncia)

A obrigatoriedade de observancia do dispositivo legal as licitagdes e contratagdes firmadas com a
Administragdo Publica ja estava prevista na Lei n° 8.666/1993, em seu art. 66-A. Recentemente, foi
reafirmada pelo ANEXO VII-A -DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DO ATO
CONVOCATORIO da Instru¢cdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do MPOG, com o seguinte texto:

4. Devera constar dos atos convocatorios a obrigatoriedade do licitante apresentar as seguintes declaracgoes:

4.7. Declarac¢ao informando se os servi¢os sao produzidos ou prestados por empresas que comprovem
cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacio, conforme disposto
no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

Além do mais, relevante ressaltar que a Administragao Publica, como ja previa o paragrafo inico do art. 66-A
da Lei n° 8.666/1993, tem o dever de fiscalizar o cumprimento dos requisitos de acessibilidade nos servigos e
nos ambientes de trabalho. O dever de fiscalizagdo também foi ratificado pela Instrugdo Normativa n° 05, de
26 de maio de 2017, do MPOG, ao consignar que deve a Administragao Publica exigir, antes do pagamento
da fatura, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social, com o seguinte teor:

10. Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizagdo administrativa devera observar, ainda, as seguintes
diretrizes:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm#art101
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm#art101
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm#art101
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm#art101
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm#art101
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm#art101
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm#art127

10.2. Fiscalizacao mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura)

a) Deve ser feita a retencdo da contribui¢do previdencidria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da
fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagcdo do servico.

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF.

¢) Serao exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no Sicaf.

d) Exigir, quando couber, comprovacio de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666,
de 1993. (ANEXO VIII-B - DA FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA)

Nesses termos, considerando as previsdes legais, esclareco que os editais de licitagdo e os contratos firmados
pela Administracao Publica devem ser adequados para prever a reserva de empregos para portadores de
deficiéncia ou reabilitados da Previdéncia Social.

Solicito, ainda, seja dada ampla divulgagdo das normas citadas nas Secretarias e entidades respectivas,
especialmente aos 6rgaos responsaveis pela elaboragcdo e acompanhamento dos contratos, pregoeiros,
executores de contratos e demais setores competentes.

Registro, por fim, que eventuais dliividas porventura decorrentes desta circular sejam tratadas em processo
administrativo especifico, considerando que os presentes autos foram instaurados para fins meramente
informativos.

Atenciosamente,

LUCIANA MARQUES VIEIRA DA SILVA OLIVEIRA

Procuradora-Geral Adjunta do Consultivo e de Tribunais de Contas

Documento assinado eletronicamente por FUSAO NISHIYAMA - Matr.0266967-6, Testemunha,
em 01/02/2024, as 14:25, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por ROGERIO SHUMANN ROSSO - Matr.02820943,
Diretor(a)-Presidente da Agéncia Reguladora de Aguas,Energia e Saneamento Basico do DF
substituto(a), em 01/02/2024, as 15:21, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

1
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por RENAN LIMA PAIVA FIGUEIREDO, Usudrio Externo,
em 01/02/2024, as 15:47, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por ROBERTA NOBRE DE ARAUJO - Matr.0278553-6,
Chefe da Assessoria de Comunicagdo e Imprensa, em 01/02/2024, as 17:23, conforme art. 62
do Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1.
SEE A
assinatura
eletronica




A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 132569340 c6digo CRC= FAE2BCD5.

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"
SAIN Estacdo Rodoferroviaria de Brasilia, S/N - Bairro Asa Norte - CEP 70631-900 - DF
Telefone(s):
Sitio - www.adasa.df.gov.br

00197-00001819/2023-20 Doc. SEI/GDF 132569340



