Perguntas e Respostas n° 07 (NOVO)

QUESTIONAMENTO 01:
Acerca do Alcance da Expresséo “Planos Setoriais”
No item 15.1 do Edital, que trata da Experiéncia da Empresa, na Tabela 5 — Critérios
considerados na avaliagdo da empresa (p.89) - encontra-se assim redigido:

Tabela
5 — Critérios considerados na avaliagdo da empresa.
o Pontuacéao
Item Descricao .
Maxima
1. | Critérios para Pontuagédo da Empresa 40

Elaboracéo de Planos de Recursos Hidricos ou de Bacias
Hidrograficas (estaduais ou federais)

1.1 | Namero minimo de atestados: 1 20
Numero méximo de atestados: 4

Pontuacéo por atestado: 5 pontos

Participacdo em estudos relacionados a gestdo de recursos
hidricos

1.2 | Numero minimo de atestados: 3 10
Numero méximo de atestados: 5

Pontuacéo por atestado: 2 pontos

Elaboracdo de Planos Setoriais relacionados & gestdo de
recursos hidricos

1.3 | Namero minimo de atestados: 3 10
Numero méximo de atestados: 5
Pontuacéo por atestado: 2 pontos

Considerando que cada atestado de comprovacao de experiéncia sé podera pontuar
num Unico item dos critérios estabelecidos na tabela dantes transcrita, bem assim,
por ser ténue a diferencia entre Planos Setoriais e Estudos relacionados a gestéao
de recursos hidricos, podendo estes Ultimos estarem naqueles contidos, segue 0
guestionamento:

PERGUNTA: O qué esta Comissao entende por Planos Setoriais e quais os tipos de trabalhos
serao aceitos para pontuar neste item?

RESPOSTA n° 01

Os Planos Setoriais mencionados na Tabela 5 do Projeto Basico referem-se
aos setores de usuarios de recursos hidricos (turismo, agricultura,
navegacao, etc.). Eles podem abordar temas como: potencialidade,
conflitos, cenarios, estratégias, diretrizes e as formas de relacionamento de
cada setor com os atores sociais. E de responsabilidade de cada empresa
apresentar a documentacao que julga ser mais adequada ao cumprimento
dos requisitos elencados no Projeto Basico. A aceitacdo ou ndo da
documentacdo apresentada sera feita durante a fase de habilitacdo técnica
das empresas participantes do processo licitatorio.



QUESTIONAMENTO 02:

Acerca do numero de atestados que poderdo ser apresentados

Ainda referente ao item 15.1 do Edital - que trata da Experiéncia da Empresa - na
Tabela 5 — Critérios considerados na avaliacdo da empresa (p.89) — dantes
transcrita, interessa questionar acerca do numero de atestados passiveis de serem
apresentados para cada critério de pontuacao estabelecido.

Em que pese restar claro que o niumero maximo de atestados a serem por item
pontuados é o de 05 (cinco), surge a duvida acerca da possibilidade da licitante
acostar a proposta um namero maior de atestados. Neste sentido, questiona-se:
PERGUNTA: Serdo analisados por essa Comissdo atestados que suplantarem a quantidade
de cinco documentos por item especificado? Caso contrdrio, qual sera o critério

estabelecido para analise de atestados em nimero maior ao estabelecido

RESPOSTA n° 02

O namero minimo e maximo de atestados, por item de avaliacdo, esta
definido na Tabela 5 do Projeto Basico. Nao serdo analisados atestados que
ultrapassem este limite. E de responsabilidade de cada empresa indicar 0s
atestados por item de avaliagéo, respeitando o nimero maximo de atestados
exigidos.

QUESTIONAMENTO 03:
Acerca da cumulagéo de pontuacéo de titulagéo
De acordo com a tabela 7 — Critérios considerados na avaliacdo dos coordenadores de
produto — pagina 91 —tem-se que:

Tabela 7 — Critérios considerados na avaliagdo dos coordenadores de produto.
Pontuacéao

Item Descricdo .
Maxima

Critérios para pontuacdo dos Coordenadores de Produto
3. Seré considerado neste item o profissional de nivel superior com 30
graduacéo em qualquer area de formacao.

31 P6s-graduacéo (Lato Sensu) 1
3.2 Nas areas das especialidades Mestrado (Stricto Sensu) 3
3.3 Doutorado (Stricto Sensu) 6

Experiéncia profissional acima de 5 anos nas areas das
especialidades

3.4 NuUmero minimo de anos comprovados acima de 5 anos: 1 12
Ndmero méaximo de anos comprovados acima de 5 anos: 6
Pontuacéo por ano comprovado acima de 5 anos: 2 pontos
Participagcdo na elaboracdo de Planos de Recursos Hidricos ou de
Bacias Hidrograficas

3.5 | Nimero minimo de comprovacéo: 2 8
Numero maximo de comprovacéo: 4
Pontuacéo por projeto: 2 pontos.

Na sequéncia, na pagina 92 do Edital, afirma o Edital, que:



[J As especialidades (lato sensu), elencadas, deverao ser comprovadas por meio de certificado
emitido pela instituicdo competente, nacional ou internacional, devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacéo - MEC, exigindo-se uma carga horaria minima de 360 horas em cada
especialidade.

[] Serdo considerados para fins de pontuacéo, Mestrado e Doutorado (stricto sensu) desde que
devidamente comprovado pela instituicdo competente, nacional ou internacional, devidamente
reconhecida pelo MEC.

[J Cabe ressaltar que para fins de pontuacao de titulacéo, sera considerado o somatério da
pontuacéo, ou seja, a pontuacdo sera cumulativa.

PERGUNTA-SE: Considerando que a pontuacdo para o critério da titulacdo sera cumulativa,
entende esta licitante que também serd pontuado, até o limite maximo permitido, qual seja
10 pontos, duas ou mais especialidades para um mesmo profissional. Neste caso, entende
esta licitante, por exemplo, que um profissional que possua 3 (trés) Pés-Graduacdes (Lato
Sensu) e Mestrado, mas que ndo possua Doutorado, figuraria com 6 pontos; Ou, um
profissional que venha a apresentar 2 (dois) Doutorados na area, figuraria com 12 pontos.
Esta certo este entendimento

RESPOSTA n° 03

A (ltima coluna da Tabela 7 do Projeto Basico traz a pontuagdo maxima
para cada item da avaliacdo dos coordenadores de produto. Portanto, sera
considerado apenas um titulo para cada especialidade (pos-graduacéo,
mestrado e doutorado).

QUESTIONAMENTO 04:
Acerca da Comprovacao de Experiéncia dos Profissionais da Equipe Técnica
Ao tratar da comprovacao do tempo de experiéncia dos profissionais integrantes da equipe
técnica o edital solicita que junto da apresentacdo de Cdpia de Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, de declaracao do drgdo ou certiddo de tempo de servico, deverd
ser apresentado declaracdo do empregador referente aos requisitos para exercicio do cargo,
bem como para as datas (més e ano) de inicio e fim da realizacdo da atividade.

PERGUNTA-SE: Qual o objetivo de tal declaracdo? Que tipo de informacgGes este documento
deve conter? Existe algum formato sugerido?

RESPOSTA n° 04

O objetivo da declaracéo € conhecer as atribui¢des do cargo para o qual o
profissional foi contratado, a fim de verificar se estas estdo de acordo com
as areas das especialidades citadas no Projeto Basico (item 15.1. “c). Nao
ha sugestédo de formato.

QUESTIONAMENTO 05:

Ainda referente & comprovacdo da experiéncia dos profissionais, quando da
apresentacdo de atestados de capacidade técnica ou declaracdo expedido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, entende esta licitante que estes
deveréo ser feitos mediante a apresentacdo de CAT (Certiddo de Acervo Técnico),
nos casos em que os conselhos de classe a que pertencer o profissional assim o
exigir, atendendo assim a legislacdo em vigor.



PERGUNTA-SE: Esta correto este entendimento?
RESPOSTA n°05

Sim, o procedimento licitatorio e os atos dele decorrentes observam as
disposicOes da Lei Federal n° 8.666/1993, que em seu artigo 30 estabelece
que:

Art. 30. A documentacéo relativa a qualificagéo técnica limitar-se-4 a:
| — registro ou inscricdo na entidade profissional competente;

Il — comprovacdo de aptidao para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da
licitaco, e indicagéo das instalaces e do aparelhamento e do pessoal
técnico adequados e disponiveis para a realizacdo do objeto da licitacdo,
bem como da qualificacdo de cada um dos membros da equipe técnica que
se responsabilizara pelos trabalhos;

§ 1° A comprovagao de aptidao referida no inciso II do “caput” deste artigo,
no caso das licitacdes pertinentes a obras e servicos, sera feita por atestados
fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, devidamente
registrados nas entidades profissionais competentes, limitadas as
exigéncias a: (grifo nosso)

QUESTIONAMENTO 06:

Na pagina 24 do referido edital, o item 20.1 assim afirma: os precos serdo
irreajustaveis, sendo nula de pleno direito qualquer estipulacao de reajuste de preco,
conforme item 19 do Projeto Basico.

Ocorre que se trata de contrato com vigéncia de 16 meses, fato este que por si s
impde, de acordo com a legislacdo patria, a presenca de clausula de reajuste.

Acerca da necessidade de Clausula de Reajuste, cumpre, em apertada sintese,
esclarecer que:

e O artigo 37, inciso XXI da Constituicdo Federal, ao afirmar que deverao ser
mantidas as condicdes efetivas da proposta durante toda a execucao
contratual, acaba por estabelecer como um dos principios das contratacdes
publicas a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro do contrato. E
uma das formas de recomposicdo é a concessao do reajustamento dos
precos, que nada mais € do que a mera recomposicéo do valor aviltado pela
inflacao.

e A Lein®10.192/2001, que dispde sobre medidas complementares ao Plano
Real, em seu art. 3°, 8§ 1°, diz que a periodicidade anual para o reajuste de
precos nos contratos em que seja parte 6rgdo ou entidade da Administracao
Puablica direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios serd contada a partir da data limite para apresentacdo da
proposta ou do orgcamento a que essa se referir.



e Jaoinciso Xl do art. 40 da Lei n°® 8.666/93, contempla que o edital indicara
obrigatoriamente o critério de reajuste, que devera retratar a variacao efetiva
do custo de producéo, admitida a

e N&o por outra razdo, o Tribunal de Contas da Unido tem posicionamento
firme que em todos os contratos, mesmo naqueles com prazo de duracdo
inferior a 12 (doze) meses, a clausula de reajuste é indispenséavel (p. ex.
Acordao n° 73/2010 — Plenario

Feitas as consideracdes, PERGUNTA-SE:

e 5.1. Considerando o exposto esta licitante entende que o reajuste devera ser
concedido ap6s doze meses contados da apresentacdo da proposta. Esta
certo este entendimento?

e 5.1. Em sendo afirmativa a resposta, qual o critério de reajuste que sera
aplicado ao contrato?

e 5.2. Em ndo havendo clausula de reajuste, em qual dispositivo legal essa d.
Comisséo de Licitacao esta a se basear?

RESPOSTA n° 06

Essa estipulacdo, porém, ndo é obrigatoria, mas uma faculdade que a lei
confere ao gestor publico como mecanismo de assegurar o efetivo equilibrio
econdmico dos contratos, conforme previsdao do art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo da Republica.

Resumindo, a previsao de reajuste dos valores a serem contratados, se for o
caso, deve ficar clara também no projeto basico ou termo de referéncia, tanto
quanto no instrumento convocatorio da licitacdo, nos quais devem ser
fixados, com clareza, os critérios de reajustes. Contudo, reafirma-se, a
insercéo de clausula de reajuste, no edital de licitacdo e faculdade conferida
ao administrador, ndo uma imposicéo legal.

QUESTIONAMENTO 07:

Referente as exigéncias minimas estabelecidas no edital (Tabelas 5, 6 e 7), tanto
para o nimero de trabalhos a serem comprovados (atestados) pela empresa e
pelos profissionais, assim como em rela¢do ao tempo de experiéncia minima
exigido para os integrantes da equipe técnica (10 anos para o coordenador e 5
anos para os demais profissionais), entende esta licitante que tais critérios sao pré-
requisitos para preenchimento das condi¢ces minimas para participa¢do no
processo, e que no caso de nao atendimento destes itens, 0s proponentes seréo
sumariamente desabilitados.

PERGUNTA-SE: Esta correto este entendimento?

RESPOSTA n° 07

Sim.



